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APRESENTACAO

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é um instrumento fundamental de
monitoramento, avaliagao e prestagao de contas da gestéo publica em saude, previsto
na Lei Complementar n° 141/2012. Este documento visa apresentar, de forma
detalhada e transparente, o desempenho da gestdo do Sistema Unico de Saude
(SUS) no municipio de Campestre do Maranh&o ao longo do ano de 2024. Por meio
do RAG, é possivel demonstrar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Municipal de Saude e nas Programacgdes Anuais de Saude (PAS), evidenciando os
avangos alcangados, os desafios enfrentados e as estratégias adotadas para a

melhoria continua dos servigos prestados a populacgao.

O relatdrio contempla informacdes sobre a execugao orgamentaria e financeira,
a aplicacao dos recursos proprios e transferéncias intergovernamentais, bem como
dados sobre a oferta e produgao de servigos de saude, indicadores epidemioldgicos
e de desempenho, além das agdes estratégicas realizadas no periodo. Dessa forma,
o0 RAG se configura como uma ferramenta essencial para o planejamento, avaliagéo
e aprimoramento das politicas publicas, permitindo a identificacéo de areas prioritarias
e a definicdo de estratégias mais eficazes para a promogao da saude e bem-estar da

populacgao.

Ao apresentar o RAG, a gestdo municipal reafirma o compromisso com a
transparéncia, o controle social e a participacédo popular na construgao de uma saude
publica de qualidade. O documento também fortalece o dialogo com os 6rgéaos de
controle, como o Conselho Municipal de Saude, garantindo que a sociedade tenha
acesso as informacodes e possa exercer seu papel de fiscalizagdo e acompanhamento
das agdes governamentais. Assim, o RAG de Campestre do Maranhao se consolida
como um instrumento de gestdo democratica e de responsabilidade social, voltado

para a construcdo de um sistema de saude mais eficiente, equitativo e humanizado.
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1 INTRODUGAO

O Relatdério Anual de Gestdo da Saude de Campestre do Maranhao, referente
ao ano de 2024, tem como proposito apresentar de forma detalhada as agdes,
desafios e conquistas no setor de saude durante o ano. Este documento visa nao
apenas relatar as atividades realizadas, mas também fornecer uma visao critica e
reflexiva sobre a implementacédo das politicas publicas voltadas para a melhoria da

qualidade de vida e 0 acesso aos servigos de saude pela populagdo campestrense.

Durante 2024, a gestdo municipal se empenhou em promover a saude de
maneira integrada, com foco na atenc¢do basica, na prevencédo de doengas e no
fortalecimento do atendimento especializado. Diversas iniciativas foram
desenvolvidas, visando a promogado da saude e a redugédo das desigualdades no
acesso aos servigos, assegurando que as agdes de saude chegassem de forma
equanime as comunidades mais vulneraveis. A busca pela melhoria continua dos
servigos de saude foi uma prioridade, com a implementagédo de novos programas e a

otimizagao dos ja existentes.

Este relatério apresenta uma analise detalhada das metas alcancadas, dos
indicadores de desempenho e dos resultados obtidos ao longo do ano. Além disso,
busca identificar areas que ainda demandam atencao, propondo estratégias para o
aprimoramento da gestdo e dos servigos de saude para os proximos anos. A partir
dessa analise, espera-se consolidar o compromisso da gestdo municipal em continuar
oferecendo um atendimento de saude acessivel, de qualidade e que atenda as reais

necessidades da populacao de Campestre do Maranhao.



2 IDENTIFICAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Municipio: Campestre do Maranhdo UF: MA

Razao Social: Fundo Municipal de Saude de Campestre do Maranhao - MA
CNPJ: 11.402.239/0001-04

Enderego: Av. JK, SN, Centro, Campestre do Maranhao

E-mail: saudecampestre@gmail.com

GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Prefeito: Fernando Oliveira da Silva (2021 a 2024)

Secretaria: Mainy Lopes Jadéo (2021 a 2024)

INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO SUS
Plano Municipal de Saude - PMS - 2022 a 2025
Status: Aprovado.

Programacgao Anual de Saude — PAS - 2024

Status: Aprovado.



3 DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

Campestre do Maranhdo possui uma populacdo estimada de 14.530
habitantes, sendo 7.280 do sexo masculino e 7.250 do sexo feminino, conforme dados
preliminares do Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet). Essa
distribuicdo equilibrada entre os sexos € relevante para o planejamento de politicas
publicas, especialmente nas areas de saude, educacao e assisténcia social. A analise
continua de fatores sociodemograficos, como faixa etaria, nivel de escolaridade,
condicbes econdmicas e acesso a servigos basicos, € fundamental para identificar
demandas especificas e orientar agdes que promovam o desenvolvimento social e a

melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 628 Go0 1228
5a%anos 606 536 1192
10 a 14 anos 639 623 1282
15 a2 19 anos 741 i 1453
20 a 29 anos 1349 1353 2702
30 a 39 anos 1118 1214 2332
40 a 49 anos 897 830 1777
50 a 59 anos 568 G0E 1176
60 a 69 anos 3a0 345 T28
70 a9 anos 233 222 435
&0 anos e mais 101 104 203
Total T250 7250 14530

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVSIDASNT/CGIAE (DataSliSTabnes)

No que se refere a taxa de natalidade, observa-se uma tendéncia de redugao
gradual no numero de nascidos vivos nos ultimos anos. Em 2020, foram registrados
210 nascimentos, numero que caiu para 180 em 2021. Em 2022, houve um leve
aumento para 192 registros, seguido por uma queda em 2023, com 163 nascidos
vivos, e uma redugcdo mais acentuada em 2024, totalizando 121 nascimentos. Essa
variagao pode estar relacionada a fatores como mudangas no perfil socioeconémico,
maior acesso a métodos contraceptivos, politicas de planejamento familiar, além de
possiveis impactos de crises econdmicas e sanitarias. A analise desses dados €&

fundamental para o direcionamento de politicas publicas que garantam o cuidado



materno-infantil, o fortalecimento da atencéo primaria a saude e a oferta de suporte

adequado as familias.

Em 2024, as principais causas de internacdo em Campestre do Maranh&o
totalizaram 690 casos, representando um leve aumento em comparagao a 2023, que
registrou 627 internagdes. Os principais motivos de hospitalizagdo foram as doencgas
do aparelho digestivo, com 87 casos, e as doencgas do aparelho respiratério, com 78
ocorréncias, evidenciando a necessidade de atencdo especial a esses agravos na

saude publica local.

Morbidade Hospitalar de residenies, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 76 123 25 15 24
Il. Neoplasias (tumores) 24 K3 | 25 13 27
Ill. Doengas sangue drgdos hemat e transt imunitar 9 8 [ 13 7
V. Deencas enddcrinas nutricicnais & metabdlicas 5 17 33 1 16
. Transtornos mentais & comportamentais - - T 4 9
V1. Doencas do sistema nervoso 3 4 3 & 5
VIl Doencas do olho & anexos 1 - - 3 -

Vill.Doencas do ouvido & da apofise mastoide - - 2 - -

X Doencas do aparelho circulatario kLl 47 3B a7 44
¥ Doencas do aparelho respiratinio 33 38 43 64 78
X1. Doencas do aparelho digestivo i) 66 73 79 &7
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 23 14 25 19 28
Xl Doencas sist osleomuscular e tec conjuntivo 6 4 10 9 13
¥IV. Doencas do aparelho genituringrio 7 45 60 45 26
¥V Gravidez parto e puerpério 203 2m 209 187 191
V1. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 12 11 6 19
*WII.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 2 3 1 -

YMI1_Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 11 15 3 7
XI¥. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 76 56 53 64 62

XX Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
¥X1. Contatos com servicos de salde 3 5 12 21 14
CID 10 Revisdo nio disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 643 i 666 627 690

Fonte: Sistema de Informagies Hospitalares do SUS (SIHSUS)



Outros grupos de destaque incluem as doengas do aparelho circulatério, com
44 internagdes, que, acompanhando as estatisticas nacionais, também se configuram
como uma das principais causas de mortalidade. As doencas infecciosas e
parasitarias somaram 24 registros em 2024, apresentando uma redugao significativa
em relagdo aos anos anteriores. Além disso, foram contabilizados 191 casos
relacionados a gravidez, parto e puerpério, reforcando a importancia de cuidados

materno-infantis.

De modo geral, os dados evidenciam a necessidade de estratégias preventivas
e de fortalecimento da atengao basica para reduzir a incidéncia dessas internagdes,
com foco especial na prevencao e controle das doencas circulatérias, que continuam

sendo um dos principais desafios para a saude publica no municipio e no pais.



4 DADOS DA PRODUGCAO
4.1 Atencao Primaria a Saude — APS

Em 2024, a producao da Atencao Primaria a Saude (APS) em Campestre do
Maranhdo apresentou variagdes significativas em diferentes servigos prestados,

refletindo o desempenho e os desafios na oferta de cuidados de saude a populacio.

As consultas individuais com meédicos totalizaram picos nos meses de outubro
(1.188) e abril (1.091), com um volume médio consistente ao longo do ano. Ja as
consultas com enfermeiros também tiveram uma producdo expressiva, destacando-
se em abril (1.114) e margo (1.099). Esse equilibrio entre atendimentos médicos e de
enfermagem demonstra o fortalecimento da equipe multiprofissional na linha de frente

dos servicos de saude.

As visitas domiciliares e territoriais realizadas por Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) foram bastante expressivas,
superando 15 mil visitas em maio, o que evidencia um esforco continuo de

acompanhamento e monitoramento das condi¢cdes de saude da populacgao.

Os procedimentos individuais apresentaram aumento significativo, com
destaque para agosto (7.042) e setembro (5.926). Isso pode estar relacionado ao
reforco de agdes preventivas e de cuidados basicos. No entanto, atividades
preventivas como a coleta de citopatoldgico de colo uterino mostraram baixa adesao
em alguns meses, com o pico de 96 coletas em margo, indicando a necessidade de

estratégias para ampliar a cobertura desse exame essencial para a saude da mulher.

Em relagéo aos testes rapidos, houve maior concentragdo nos meses de maio
e junho, com destaque para o teste de sifilis em gestantes e o teste rapido de HIV,
refletindo o trabalho de rastreamento e diagndstico precoce. A administragdo de
vitamina A também apresentou variagdes, com maior numero em junho (48 doses),
sinalizando a importancia de campanhas mais intensas para garantir a cobertura

necessaria.

Por fim, os cadastros domiciliares e individuais mantiveram um crescimento
gradual, demonstrando o esforco continuo da equipe de saude para manter
atualizadas as informagdes sobre a populacao atendida.



De forma geral, os dados de producédo da APS em 2024 refletem avangos em
diversas areas, mas também apontam a necessidade de intensificar agdes
preventivas, especialmente na ampliacdo do acesso a exames preventivos e

imunizagao, para fortalecer ainda mais a rede de atengao basica no municipio.

CONSOLIDADO de‘PRODU(}AO - ESF

Consultas Individuais — Médico @ss: s72 778 659 906 1.091 947 1.018 891 1.048 888 1.188 684 602
Consultas Individuais — Enfermeiro mse: 2200~ 870 838 1.099 1.114 900 895 696 851 646 817 507 553

Atividade Coletiva (Geral) 07 13 09 07 19 08 04 16 07 04 03 04
Procedimentos Individuais 3.446 3.066 4.085 4.153 4177 4146 3.715 7.042 5926 7.313 4451 4.39
Teste do Pezinho 08 10 07 07 06 08 06 09 06 05 03 02

) Administragao Vitamina A 26 08 23 13 09 48 72 20 13 14 11 09 |

Coleta de Citopatoldgico de Colo Uterino 16 34 96 29 19 27 18 28 14 29 19 1"

Teste Rapido 69 116 88 124 242 237 230 189 106 58 42 37
Teste Rapido - Sifilis em Gestante 28 32 18 29 30 22 26 44 24 18 14 "
Teste Répido — HIV 39 64 52 34 35 22 27 59 33 20 19 10

Visita Domiciliar e Territorial ACS e ACE 13.665 10.867 11.870 12722 15595 12.637 10.298 12197 10.772 12.083 12.185 12197

Cadastro Domiciliar e Territorial 5625 5627 5639 5651 5661 5665 5.668 5712 5722 5730 5757 5765

Cadastro Individual 13277 13263 13311 13333 13345 13.358 13.380 13.485 13492 13.572 13.507 13.656
O ] © o

& ({#@‘ R . & \@QQ«*“ Qﬂ,@*"

FONTE: E-SUS-APS

Com base nas informacdes fornecidas, a produgdo do Programa de Saude
Bucal de Campestre do Maranhao apresentou variagdes ao longo do ano, tanto nos
atendimentos odontolégicos individuais quanto nos servigcos especificos. O
atendimento odontoldgico individual mostrou oscilagbes consideraveis, com um pico
de 560 atendimentos em marco e uma queda acentuada em dezembro, com apenas
117 atendimentos. Isso pode refletir flutuagdes sazonais ou fatores internos, como a
disponibilidade de profissionais ou demanda de servigos. Ja o atendimento as
gestantes teve uma variagdo moderada, com o maior numero de atendimentos
registrado em fevereiro (44) e o menor em dezembro (12). Embora o total de
atendimentos tenha diminuido ao longo do ano, ainda assim a média mensal foi

razoavel.

Em relagcdo aos atendimentos por dor de dente, o programa apresentou um
numero significativo de casos, com destaque para agosto, que registrou 36
atendimentos, o que sugere uma demanda maior por atendimentos de urgéncia nesse
periodo. Os procedimentos totais realizados também demonstraram variagbes, com
um numero mais elevado nos primeiros meses do ano, chegando a 1.891

procedimentos em margo, e diminuindo gradualmente até 472 em dezembro. A
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orientagao sobre higiene bucal, um aspecto fundamental no programa, também teve
uma queda ao longo do ano, com 243 orientagbes em janeiro e apenas 103 em
dezembro. Esses dados indicam que, apesar de uma diminui¢ao geral no numero de
atendimentos, o programa ainda tem um impacto consideravel na saude bucal da
comunidade, com a necessidade de analisar as causas para as flutuagdes, como a

gestao dos servigos e a procura da populagao ao longo do ano.

CONSOLIDADO de PRODUGAO - PSB

Atendimento Odontolégico: Individuais 245 229 560 438 372 378 302 378 352 296 248 117

IAtendimento Odontolégico: Gestantes 15 35 30 29 27 44 24 31 30 43 22 12
Dor de dente 16 04 08 19 17 15 13 36 23 15 09 o7
Procedimentos totais 899 837 1.891 1.679 1.578 1478 1.326 1.260 1.227 1.105 831 472
Orientagdo de higiene bucal 243 206 394 329 352 347 298 286 248 204 163 103

w@@ @"‘é‘c o & «° « = vfn a&@v@ o&"“@ \w«p‘o gzw“y‘ ?

FONTE: E-SUS-APS

4.2 Média e Alta Complexidade — MAC
4.2.1 TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO — TFD

As despesas com TFD do municipio de Campestre do Maranhao ao longo do
ano totalizaram R$ 261.692,82, com uma distribuicdo crescente entre os
quadrimestres. No primeiro quadrimestre, os gastos somaram R$ 67.458,52,
enquanto no segundo houve um aumento significativo para R$ 98.782,20. No terceiro
quadrimestre, os custos diminuiram um pouco, mas ainda se mantiveram elevados,
atingindo R$ 95.452,10.

A analise mensal mostra que os meses de maior despesa foram abril, com R$
25.788,52, e outubro, com R$ 28.864,00. Esses meses coincidem com um numero
elevado de pacientes atendidos, sendo abril com 51 pacientes e outubro com 55. Nos
meses de junho, julho e novembro, ha um acréscimo nas despesas devido aos valores

associados a ajuda de custos (AC), que representa um custo adicional. Isso fez com
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que junho, por exemplo, tivesse uma despesa total de R$ 26.436,00, superior a média

dos outros meses.

O numero de pacientes variou ao longo do ano, sendo o menor registro em
fevereiro, com 33 pacientes, e 0 maior em outubro, com 55 pacientes. Houve um
crescimento no atendimento ao longo dos meses, refletindo-se diretamente nos
custos. Apesar da variagdo mensal, o terceiro quadrimestre concentrou valores
expressivos, indicando uma maior demanda por tratamentos fora do domicilio nesse

periodo.

1° QUADRIMESTRE 2* QUADRIMESTRE ‘ 3’ QUADRIMESTRE

AN FEV MAR | ABR MAI JUN JUL AGD SET out NOV DEZ
TFD 12.740,00 | 14.500,00 | 14.430,00 | 25.788,52 | 20.530,00 | 15.650,00 | 23.260,00 | 16.180,00 | 15.450,00 | 18.480,00 | 15.100,00 | 14.950,00
AC - - - - - 10.786,00 | 8.332.20 | 398400 | 5.976,00 | 965800 | 976400 | 5.339.10
PACIENTES | 35 3 H b1 50 4 53 4 54 5 4 49
TOTAL 12.740,00 | 14.500,00 | 1443000 | 25.786,52 | 20.580,00 | 2643600 | 31.562,20 | 20.164,00 | 21426,00 | 28.564,00 | 24.864,00 | 20.298,10
R§ 67.438,52 98.782,20 95.452,10

RS 261.692,82

4.2.2 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

O Centro de Atengao Psicossocial (CAPS) de Campestre do Maranhao tem
sido essencial no atendimento a saude mental da populagdo, oferecendo suporte
especializado por meio de atendimentos individuais e atividades coletivas. Em 2024,
foram realizados 2.609 atendimentos por uma equipe multiprofissional composta por
psiquiatra, enfermeira, assistente social e psicéloga. A enfermeira foi a profissional
com o maior numero de atendimentos (995), seguida pela psicéloga (602), o psiquiatra
(535) e a assistente social (477). A demanda variou ao longo do ano, com picos em
meses como fevereiro e outubro, evidenciando a importancia da continuidade do

servico.

Além dos atendimentos individuais, o CAPS promoveu diversas atividades
coletivas e agdes de conscientizacao para reforgar o cuidado com a saude mental. Em
janeiro, foi realizada a campanha "Janeiro Branco", acompanhada do "Cha das
Amigas" e de uma oficina terapéutica. A oficina terapéutica de Pascoa trouxe um
momento de socializagao e expressao criativa para os pacientes. Ja em maio, dentro
da campanha "Maio Laranja", foram realizadas rodas de conversa e oficinas, além de
uma acgéo especial com um dentista, promovendo cuidados com a saude bucal dos

usuarios.
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As atividades coletivas foram essenciais para complementar o tratamento,
oferecendo espagos de escuta, interagdo e desenvolvimento social. O "Arraia" do
CAPS trouxe um momento de descontragao e integragéo, reforcando a importancia
do acolhimento no processo terapéutico. Essas iniciativas demonstram que o CAPS
nao apenas presta atendimento clinico, mas também investe em estratégias que

promovem o bem-estar e a inclusdo dos pacientes ha comunidade.

ATENDIMENTO INDIVIDUAL CAPS — ANO 2024

PROFISSIONAL | JAN | FEV | MAR | ABR|MAI| JUN| JUL | AGO | SET | ouT | Nov |DEz | TOTAL

PSIQUIATRA 45 | 57 | 35 | 48 | 50 | 49 30 # 52 55 4 34 535

ENFERMEIRA | 58 | 163 | 68 | 101 | 94 | 72 82 74 78 82 81 42 | 995

ASS. SOCIAL 46 56 | 49 | 39 | 52 | 55 |AMestado ) canac| 67 56 35 22 477
Meédico

PSICOLOGA 40 | 74 | 54 | 64 | 53 | 62 41 55 47 58 44 10 602

4.2.3 HOSPITAL MUNICIPAL DE CAMPESTRE

O Hospital Municipal de Campestre do Maranhao € um dos principais centros
de referéncia em saude no municipio, oferecendo atendimento médico 24 horas por
dia para urgéncias e emergéncias. Além da estrutura de pronto atendimento, conta
com um laboratério de anadlises clinicas e servigos de raio-x, garantindo suporte
diagnostico para os pacientes. O hospital também disponibiliza atendimentos
especializados em regime ambulatorial, permitindo que a populagao tenha acesso a

diversos servigos sem a necessidade de deslocamento para outros municipios.

Nos primeiros meses do ano, o hospital registrou uma alta demanda nos
atendimentos de urgéncia, totalizando uma meédia de mais de 2.300 atendimentos
mensais, enquanto os atendimentos de urgéncia com observagao variaram entre 459
e 700 por més. Além do atendimento médico, profissionais de nivel superior, como
enfermeiros e outros especialistas, realizaram um grande volume de consultas,
ultrapassando os 2.600 atendimentos em alguns meses. O hospital também presta
assisténcia em pequenos procedimentos cirurgicos, como suturas e retirada de corpos
estranhos subcutaneos, que somaram dezenas de atendimentos ao longo do periodo

analisado.

Além do atendimento de emergéncia, o hospital oferece procedimentos
especificos, como curativos de grau I, que variaram entre 9 e 16 por més, e a exciséo

de lesdes e sutura de ferimentos, cujo volume mensal oscilou entre 10 e 15
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procedimentos. A infraestrutura e os servigos oferecidos pelo Hospital Municipal de
Campestre, mesmo com servigos ainda limitados, demonstram o compromisso da
gestdo com a saude da populagéo, garantindo atendimento continuo e especializado

para os cidadaos.

o O ‘o]

Hospital Municipal

Atendi to d éncia c/ ob 4
001060020y Porcacioseagie g59 700 651 459 455 493 483 497 401 421 478

(030106000 raenet 2.343 2500 2405 2337 2415 2286 2175 2.278 2178 2.548 2.670
e o310 s00asy T e el 2.343 2612 2405 2.337 2217 2286 2015 2178 2.526 2.548 2.710
e N D 16 15 15 15 15 10 09 11 15 14 17
toT0ra0rs mer de pele e anexos 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00

R ack 5 corpe estranho subcutaneo 07 06 06 07 04 05 04 06 06 05 06

Exciséo de lesdo e/ou sutura de ferimento
(Oﬁgﬂzﬂgosz)es’°e°“ sutura ce ferimen 1" 13 15 14 13 10 1 12 13 14 13

FONTE: TABNET o O . N o o o © ©
& & & Q2 © & S & & & f
\v“" 2 W L @ ¥ ¥ ¥ & &

4.2.4 ATENDIMENTOS E EXAMES ESPECIALIZADOS

O municipio de Campestre tem se destacado pela oferta de atendimentos
especializados a populagdo ao longo de 2024, cobrindo diversas especialidades
medicas e exames diagndsticos essenciais. Entre os atendimentos meédicos, a
especialidade mais demandada foi a pediatria, com um total de 640 consultas
realizadas ao longo do ano, evidenciando a importancia do suporte a saude infantil.
Em seguida, o ortopedista atendeu 250 pacientes, enquanto o dermatologista
registrou 240 atendimentos. O ginecologista realizou 150 consultas, sendo uma
especialidade essencial para a saude da mulher. Ja a cardiologia teve 105
atendimentos, mostrando um volume menor em comparagao com outras areas, mas

ainda assim relevante para o acompanhamento de doencas cardiovasculares.

No que se refere aos exames especializados, a ultrassonografia foi o
procedimento mais realizado, totalizando 867 exames ao longo do ano, o que
demonstra sua importancia para diagnésticos diversos. O eletrocardiograma também
apresentou uma demanda expressiva, com 565 exames realizados, refletindo a

necessidade de monitoramento da saude cardiovascular da populagdo. Além disso,
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foram feitas 200 endoscopias, um exame essencial para a detecgao de problemas

gastrointestinais.

ATENDIMENTO ESPECIALIZADO — ANO 2024
ESPECIALIDADE JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
CARDIOLOGISTA 15 | 15 15 15 15 15 15 105
GINECOLOGISTA 30 30 30 30 30 150
ORTOPEDISTA 29 25 25 | 25 | 25 | 2B 25 25 25 29 250
PEDIATRA 60 40 60 60 | 60 | 60 60 60 60 60 60 640
DERMATOLOGISTA 20 20 20 20 | 20 | 20 20 20 20 20 20 20 240
EXAMES
ULTRASSONOGRAFIA 98 | 107 | 67 | 108 | 114 99 47 120 | 107 867
ENDOSCOPIA 25 | 25 | 25 25 25 25 25 25 200
ELETROCARDIOGRAMA | 41 38 36 3 | 3% | H 38 42 47 152 61 565

Os dados revelam um volume significativo de atendimentos especializados no

municipio, mostrando o compromisso da gestdo de saude em oferecer assisténcia

médica qualificada para diferentes necessidades da populacdo. A constancia nos

numeros de consultas e exames demonstra uma estrutura bem organizada,

garantindo acesso continuo aos servigos e promovendo o bem-estar da comunidade.
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5 REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE

A rede assistencial de servicos de saude de Campestre do Maranhdo é
composta por uma estrutura diversificada e integrada, que busca garantir o acesso e
a qualidade no atendimento a populagdo. No municipio, destaca-se a atuagdo do
Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), responsavel por oferecer suporte
especializado em saude mental, promovendo o cuidado continuo e humanizado. A
atencao basica é fortalecida por meio de seis Unidades Basicas de Saude (UBS), que
realizam atendimentos preventivos, consultas médicas, vacinagdo, acompanhamento

de doencgas cronicas e orientagdes sobre promog¢ao da saude.

O municipio também conta com um hospital equipado com servigo de Pronto
Atendimento 24 horas, assegurando atendimento emergencial ininterrupto e
contribuindo para o cuidado imediato em situagdes de urgéncia. Complementando a
estrutura, ha um laboratério de analises clinicas que realiza exames laboratoriais
essenciais para diagnosticos precisos e eficazes. O suporte medicamentoso é
garantido pela Central de Abastecimento Farmacéutico e pela Farmacia Basica, que

fornecem medicamentos e insumos necessarios ao tratamento da populacgéao.

Além disso, o Nucleo de Vigilancia em Saude desempenha um papel
fundamental no monitoramento, prevencao e controle de doencas, garantindo agdes
estratégicas para a protecédo da saude coletiva. Toda essa rede assistencial é gerida
e coordenada pela Secretaria Municipal de Saude, responsavel por planejar, organizar
€ supervisionar os servigos, assegurando o funcionamento adequado de cada setor e

promovendo politicas publicas de saude voltadas para o bem-estar da comunidade.
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6 TRABALHADORES DO SUS

O Sistema Unico de Saude (SUS) é a espinha dorsal do atendimento & saude
no Brasil, sendo responsavel por garantir o direito a saude para todos os cidadéos, de
forma universal e gratuita. Em municipios como Campestre do Maranhao, o SUS
representa ndo apenas uma rede de servigos, mas um compromisso com a qualidade

de vida e o bem-estar da populacéo.

No ano de 2024, o municipio de Campestre conta com uma equipe dedicada
de cerca de 80 servidores efetivos e 120 contratados, totalizando aproximadamente
200 profissionais que atuam em diversas frentes do setor de saude, garantindo que
os moradores do municipio tenham acesso a cuidados médicos e servigos essenciais.
Essa equipe multidisciplinar se destaca pela diversidade de fungdes e especializagdes

que possibilitam a cobertura de diversas necessidades de saude da populagao.

Dentre esses profissionais, destacam-se mais de 10 médicos, que
desempenham papéis cruciais no diagndstico, tratamento e acompanhamento dos
pacientes em unidades de saude da cidade. Esses médicos atuam em varias
especialidades, o que possibilita que os moradores de Campestre recebam cuidados
de saude mais completos, seja em atendimentos emergenciais, consultas de rotina ou

acompanhamento de doencas cronicas.

A equipe de enfermagem também desempenha um papel essencial, com a
presenca de 43 profissionais que atuam nas unidades basicas de saude, postos de
saude e servigos de urgéncia. Enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem sao
responsaveis pelo cuidado diario dos pacientes, realizando procedimentos técnicos,
administracdo de medicamentos e acompanhamento de tratamentos. Além disso, séo
fundamentais no apoio a equipe médica e na educagao em saude, garantindo que os

pacientes recebam orientacées adequadas para o autocuidado.

Outro grupo importante para o funcionamento do SUS em Campestre do
Maranhao sio os 45 agentes comunitarios de saude, que tém uma presenca direta e
constante nas comunidades. Esses profissionais sdo a chave para a promocao da
saude e a prevencao de doencgas, realizando visitas domiciliares, promovendo
campanhas educativas, identificando problemas de saude nas familias e

encaminhando pacientes para os servigos especializados, quando necessario. Seu
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trabalho também inclui a realizagdo de levantamentos de dados, essenciais para a

organizacgéao das politicas publicas de saude no municipio.

O Programa de Saude Bucal é outro grande diferencial da saude no municipio,
contando com 14 profissionais dedicados a esse servigo. Esses profissionais sao
responsaveis por realizar atendimentos preventivos e curativos, além de promover
campanhas educativas sobre cuidados com a saude bucal, prevenindo doengas como

caries, gengivite e doengas periodontais.

Além dessas fungbes essenciais, o municipio também conta com outros
profissionais que desempenham papéis de suporte vital para o funcionamento do
sistema de saude. Motoristas garantem que os pacientes sejam transportados para
atendimentos médicos e emergenciais, enquanto vigias asseguram a seguranga das
unidades de saude. Os auxiliares administrativos tém a responsabilidade de organizar

o fluxo de trabalho, facilitando a gestao de atendimentos e recursos.

Essa equipe diversificada e engajada reflete o compromisso da gestao
municipal em garantir um SUS de qualidade para os habitantes de Campestre do
Maranhdo. S&o esses trabalhadores que, dia apds dia, asseguram que as politicas
publicas de saude sejam implementadas de maneira eficiente e que a populagao

tenha acesso a um atendimento digno, humano e resolutivo.

O trabalho desses profissionais é fundamental ndo apenas para o atendimento
imediato, mas também para a construcdo de uma comunidade mais saudavel e
preparada para enfrentar os desafios da saude publica. A colaboragéo entre médicos,
enfermeiros, agentes comunitarios de saude, dentistas, motoristas, vigias e auxiliares
administrativos € o que torna possivel a manutencdo de um sistema de saude publico

e gratuito, com foco na saude preventiva e no cuidado continuo com a populacgéao.

O esforgo coletivo e a dedicagcao desses profissionais sdo fundamentais para
que o SUS em Campestre do Maranhao continue sendo um modelo de inclusao,
acesso e qualidade no atendimento a saude, promovendo o bem-estar de todos os
cidadaos.
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7 PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE - PAS

A analise da Programagao Anual de Saude de 2024 do municipio de Campestre
do Maranhao revela avangos significativos em algumas areas, mas também destaca
desafios que ainda precisam ser enfrentados para o pleno alcance das metas

estabelecidas.

No ambito da Atencdo Basica, destaca-se o cumprimento de metas
importantes, como a manutengao da cobertura populacional pela Atengao Basica
(98,01%). Houve também um avango positivo no programa de acompanhamento de
hipertensos e diabéticos, superando a meta inicial (65,01% alcancado frente a 50%
previsto). O acompanhamento de casos de hanseniase e tuberculose também atingiu
100% de cobertura e cura, respectivamente, demonstrando eficacia nas ag¢des de

vigilancia e tratamento.

Por outro lado, areas como a ampliagdo dos servigos de saude mental (10% de
30% previsto) e a oferta de agdes de praticas integrativas e complementares (15% de
25% planejado) apresentaram resultados abaixo do esperado. O mesmo ocorreu com
a implantagdo de servigos de internagcédo e reestruturagdo do centro cirurgico no

Hospital Municipal, que ainda nao foram executados.

Em relacdo a saude preventiva, as ag¢des de vacinacdo e busca ativa
mostraram bons resultados, mas ainda com margem para melhorias. A cobertura
vacinal ficou em 85,01% frente a meta de 95%, e o acompanhamento das gestantes

no pré-natal alcangou 75,01% do objetivo estipulado.

Portanto, apesar dos avangos em areas essenciais, € necessario intensificar
esforgos para a implantagcao de servigos hospitalares, ampliagao das acdes em saude
mental e aumento da cobertura vacinal, garantindo a integralidade e qualidade dos

servigos de saude no municipio.



Implementar o programa de acompanhamento de Hipertensos e Diabéticos

Manter e ampliar o funcionamento das Equipes da Estratégia de Saude da Familia
Organizar fluxograma de referenciamento e contra-referenciamento

Induzir o uso racional de medicamentos

Melhorar estrutura fisica e operacional (RH);

Manter periodicidade nas visitas domiciliares

Implantacao do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia

Garantir a conservagdo de imunobioléogicos

Reformas todas as unidades basicas de satde, garantindo ambiéncia humanizada e acessibilidade
aos usuarios do SUS

Ampliar em 50% o numero de servigos em satide mental

Fortalecer atividades em grupos, projetos com agdes voltadas a saude de criangas e adolescentes
dentro das agdes rotineiras da ESF.

Intensificar a realizagdo de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos.
Manter em 100% a cobertura populacional pela Atengdo Basica

Implantar servigo de internagdo no Hospital Municipal

Implementar o REMUME

Cadastrar todos os estabelecimentos de interesse da saude, com atividades afins.

Realizar visitas de inspecdo e fiscalizag@o sanitaria

Reestruturar o servico de internagdo do Hospital Municipal de Campestre

Implantacdo de sede propria da Secretaria Municipal de Satde

Reduzir o nimero de tabagistas em 20%

Realizar busca ativa dos usuarios SUS com esquema de vacinagdo incompleto.

Garantir o acesso das gestantes ao atendimento\avaliagdo odontologica.

Ofertar suporte para o cumprimento das condicionalidades do Programa Auxilio Brasil (antigo
Bolsa Familia)

Manter a cobertura populacional pela Equipe de Saude Bucal — ESB em 100%.
Implantar Nucleo Regulagdo Hospitalar no HMC

Direcionar 100% das demandas de medicagdes de alto custo para FEME

Realizar analises em amostra de dgua para consumo humano com os pardmetros para coliformes totais,
cloro residual e turbidez.

Manter gerenciamento de Recursos Humanos necessarios ao funcionamento dos servigos de saude
Implantar Vigilancia Ambiental

Implantag¢@o do Centro Cirargico no Hospital Municipal de Campestre
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Ampliar em 30% as agdes voltadas ao combate do uso de drogas ilicitas

Assegurar a realiza¢do de no minimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestagao.
Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos
Manter a cobertura populacional pelos ACS em 100% em todas as microareas.

Implantar servigos de diagndstico por imagem

Estruturar e operacionalizar o Plano Municipal de Vigilancia Sanitaria

Encerrar 100% das investigacdes de doencas de notificagdo compulsoéria imediata (DNCI) com até
60 dias apos notificagéo.

Proporcionar participag@o do controle social em todas as etapas do planeamento
Implantar Nucleo de Vigilancia em Saude do Trabalhador

Ampliar a oferta de exames de imagem

Fomentar o acolhimento em satide mental na APS

Garantir atendimento domiciliar ao recém-nascido e o puerpério na primeira semana de vida.

Ampliar em 50% o niimero de a¢des de politicas integrativas e complementares com grupos voltados a
PICS.

Buscar incentivos de custeio para a operacionaliza¢do a Academia de Saude

Ampliar a oferta e catalogo de exames laboratoriais

Manter em zero a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos.

Implementar a Ouvidoria Municipal do SUS

Implementar o laboratério de analises clinicas

Reduzir em 10% os indices de gravidez na adolescéncia, entre as faixas etarias de 10 a 16 anos.
Fortalecer o Planejamento Familiar

Reestruturar o Centro Cirtrgico / Sala de parto do HMC

Realizar no minimo 06 ciclos de visitas domiciliares em 80% dos domicilios por ciclos.
Manter transparéncia das agdes, servigos e prestagdo de contas

Garantir o transporte seguro de pacientes

Implantar servico de reabilitagdo

Ampliar a oferta de servicos de média e alta complexidade no municipio

Referenciar 100% da demanda néo resolvida na assisténcia a satide pelo programa de Tratamento Fora
de Domicilio - TFD

Manter monitoramento e referéncia para atendimento aos pacientes suspeitos e confirmados de COVID
19 e as suas variantes.

Manter cobertura vacinal de acordo com metas pre-estabelecidas pelo Ministério da Saude

Implementar rede de servigos de apoio para o adequado funcionamento do HMC (Administrativo,
Limpeza, Lavandeira e Nutri¢ao)

Executar o Plano de Contingéncia da Dengue, Zika, e Chikungunya

Acompanhar 100% dos casos de Hanseniase

Ampliar para 90% consultas de Pré-natal, garantir o acesso das gestantes a no minima 7 consultas de
pre-natal no decorrer da gestagdo, sendo a primeira antes da 12" semana de gestagdo, bem como a oferta
de todos os exames e sorologias necessarias.

Manter em 100% a propor¢ao de cura dos casos de tuberculose pulmonar.

Alcance dos indicadores do Programa Previne Brasil
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Estimular a busca ativa vacinal

Monitoramento o cumprimento de metas do esquema vacinal basico infantil.

Implantar servi90 de internacdo no Hospital Municipal

Implanta ao do Centro Cirtirgico no Hospital Municipal de Campestre

Referenciar 100% da demanda nao resolvida na assisténcia a satide pelo programa de Tratamento Fora
de Domicilio - TFD

Implementar rede de servi os de apoio para o adequado funcionamento do HMC
(Administrativo, Limpeza, Lavandaria e Nutri ao)

Intensificar a realiza ao de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos.
Manter periodicidade nas visitas domiciliares

Realizar analises em amostra de agua para consumo humano com os parametros para coliformes totais,
cloro residual e turbidez.

Registar 95% dos dbitos com causa basica definida
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9 EXECUGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

A analise da execugao orcamentaria e financeira da area da saude do municipio
de Campestre do Maranhao em 2024 revela um desempenho expressivo na aplicagao
dos recursos disponiveis. A dotacao inicial total para despesas com saude foi de R$
16.253.555,73, atualizada para R$ 21.540.455,73 ao longo do exercicio. As despesas
empenhadas atingiram R$ 21.587.579,37, superando levemente a dotagdo
atualizada, com um percentual de execugao de 100,22%. As despesas liquidadas e
pagas apresentaram percentuais similares, 100,22% e 99,94%, respectivamente,

demonstrando eficiéncia na execugao orgamentaria.
9.1. Execugdo da programagao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econdmica

Despesa Total em Sadde por Fonte & Subfungdo

Subfungdes Recursos Receitas de  Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagies Transferéncias Royalties Outros TOTAL

Ordinaries Impostose  Fundoa Fundo a de Convénios de Crédito  da Unido - do Recursos

- Fonts de Fundo de Fundo de destinadas 3  vinculadas incisoldoart. Petrdles  Destinados

Livre Transferéncia Recursosde  Recurses do  Sadde a Sadde  §°dalLei destinados a Sadde

de Impostos - SUS 5Sus Complementar & Salde
Saude provenientes  provenientes A7T32020
do Governo do Governo
Federal Estadual
301 -Atengio  Comente 000 545201452 10.421.504,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.873.670:
Bssi
=== Capital 0,00 0,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 21.000,0
30z - Corrents 000 254121488 2.206.306,58 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 47476212
AssistEncia
Haspitalar e Capital 0,00 0,00 203.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 293.000,0
Ambulstorial
303 - Suporte  Comrente 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 ot
Profilitico &
Terspiutics  Capital 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 il
304 - Caorrente 0,00 83.081,68 105.474, 28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 193.536,(
Vigilanciz
Sanitaria Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 ot
305 - Corrente 0,00 0,00 250.023,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 208.023,7
Vigilancia
Epidemickigics Capital 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 il
306 - Corrents 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 of
Alimentagio e
Nutrigo Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 ot
CQutras Caorrentz 0,00 180.818,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 189.810.0
Subfungd
MRIIERES Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 ot

TOTAL 000 827120893 13.315.36044 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.587.570,:

(") ASFE: Agdes & Servigos Piblicos em Sadde

Fonte: Sistema de Informagbes sobre Orgamentas Piblices em Sadde (SIOPS)

Dentre as principais areas, destaca-se a Atengao Basica, que recebeu o maior
volume de recursos, com R$ 15.894.579,23 empenhados e liquidados, representando
105,35% da dotacdo atualizada, evidenciando um investimento superior ao
inicialmente previsto. A Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial também teve boa
execugao, com 92,23% das despesas liquidadas. No entanto, areas como Vigilancia
Sanitaria e Epidemioldgica apresentaram execug¢ao mais moderada, com 65,46% e
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66,47% das dotacdes liquidadas, respectivamente, indicando a necessidade de maior

atengao na gestao desses recursos.

Em relagdo aos recursos préprios, houve um desempenho acima do previsto,
com despesas executadas totalizando R$ 8.271.209,93, o que representa 112,87%
da dotagao atualizada. Esse resultado demonstra o comprometimento do municipio
em suplementar as acdes de saude com recursos proprios além do inicialmente
planejado. Importante ressaltar que ndo foram inscritas despesas em Restos a Pagar

nao Processados, o que reforga a eficiéncia na execucgao e no fluxo de pagamento.

A analise dos indicadores financeiros destaca aspectos importantes da
composicao de receitas e despesas do municipio em relacdo a saude. A maior parte
da receita total do municipio € proveniente de transferéncias intergovernamentais,

representando 92,49%, enquanto a receita de impostos corresponde a apenas 3,52%.

Em conformidade com a Lei Complementar n° 141/2012, que estabelece os
critérios minimos para o financiamento das acdes e servigos publicos de saude,
observa-se que 20,98% do total das transferéncias recebidas pelo municipio foram
destinadas especificamente para a area da saude (SUS). Esse percentual evidencia
0 compromisso com a aplicagado adequada dos recursos, garantindo a manutencéao e

ampliacdo dos servigos de saude para a populagao.

Destaca-se ainda que 100% dos recursos transferidos para a saude tém origem
na Unido, o que representa 27,90% do total das transferéncias federais recebidas pelo

municipio.

No que se refere as despesas, o gasto total com saude por habitante foi de R$
1.754,95. Desse montante, 39,66% foram destinados ao pagamento de pessoal,
5,44% para a aquisicao de medicamentos, e 15,23% para a contratagdo de servigos
de terceiros. Os investimentos representaram apenas 1,45% da despesa total com
saude, e ndao houve despesas com instituicbes privadas sem fins lucrativos. As
transferéncias para a saude corresponderam a 73,24% do total das despesas da area,
enquanto a receita prépria aplicada em saude, conforme estabelecido pela LC
141/2012, foi de 20,98%.
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R31.754.95

i

: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Fublicos em Sadde (SI0PS)

Esses dados, extraidos do Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos
em Saude (SIOPS), evidenciam a forte dependéncia do municipio em relagdo aos
repasses federais para a manutencido das acdes em saude, além de apontar

oportunidades para ampliar investimentos na area.

DESPESAS TOTAIS COM SAUDE . SEEIC Inscritas em
EXECUTADAS COM COM boTacio | DOTACAO EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS  Restosa
RECURSOS PROPRIOSECOM | QS| ATUALIZADA : : : Pagar ndo
RECURSOS TRANSFERIDOS DE () _Atéo %(dic)x  Atéo %(elc)x Ao % (fic) processados
OUTROS ENTES bimestre (d) 100 bimestre (e) 100 bimestre (f) | x 100 (@)

ATENCAO BASICA(XLI) = (IV + JOIl) | 11.025.726,11| 15.086.936,11 15.894.579,3 105,35 15.894.579,23 105,35 15.846.036,23 105,03 0,00
ASSISTENCIA  HOSPITALAR  E

ANBULATORIAL (LI = (Ve ooy | 45711335 546540035 5.00.62127 9223 S0MEN2T LD 50841007 5200 0,00
SUPORTE  PROFILATICO  E

i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mcm SANTARIA (LIV) = (VIL+ | 509 575 07| 295.675,00  193.536,02] €546 193.536,02| 6546 193.536,02] 65,4 0,00
nﬁ:llmm%l&llf)mnmaoslm () = 270743,70) 40474370 269.03,78) 6647 29.00378 66,47 269.003,78 66,47 0,00

ALIMENTACAO E NUTRICAD (V) -

s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
%m’:‘q SUBFUNGOES (XVII) = X+ 4 )07 307,55 267.697,55  189.819,07 6598  189.819,07 6598 189.819,07 65,98 0,00

(T)?J,ﬁh D‘[";‘I +D§LS]PES‘5 COM SAUDE | ¢ )53.555,73| 21.540.455,73| 21.587.579,37 100,22 21.567.579,37 100,22 21.526.845,37 99,94 0,00
(-) Despesas da Fonte: Transferéncias

da Unido - inciso | o art. 5° da Lei| 11.862.629,64| 14.212.119,64 13.316.369,44 93,70 13.316.369,44 93,70 13.255.636,44 53,27 0,00
Complementar 173/2020

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS

et 4390.906,00 7.328.336,00 827120993 112,87 827120993 112,87 8.271.208,92 112,87 0,00

FONTE: SIOPS, Maranhao24/02/25 16:21:58
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10 ANALISES E CONSIDERAGOES FINAIS

A analise dos dados de saude de Campestre do Maranhdo em 2024 revela
tanto avancgos significativos quanto desafios persistentes na oferta de servigos a
populagdo. A cidade, com uma populagao equilibrada entre os sexos e uma estrutura
de saude diversificada, tem buscado implementar politicas publicas que promovam o
bem-estar da comunidade. No entanto, é possivel observar a necessidade de ajustes
continuos para atender de forma mais eficaz as demandas locais e melhorar as

condi¢cdes de vida dos habitantes.

Em termos demograficos, destaca-se a diminuicdo gradual da taxa de
natalidade, o que reflete mudangas socioecondmicas e a ampliagdo do acesso a
métodos contraceptivos. Este fendmeno exige um planejamento mais refinado nas
politicas de saude materno-infantil, com énfase no cuidado as familias e na melhoria

das condicbes de saude publica.

A alta incidéncia de internagdes relacionadas a doengas do aparelho digestivo
e respiratério, além das doencgas circulatérias, indica que a atencido basica ainda
precisa ser fortalecida, com a implementacdo de estratégias preventivas mais
eficazes. A reducdo nas internagdes por doencas infecciosas e parasitarias € um

ponto positivo, refletindo um progresso nas ag¢des de prevencao e controle.

A Atencdo Primaria a Saude (APS) demonstrou avangos, com um aumento
significativo nas consultas médicas e de enfermagem e nas visitas domiciliares
realizadas por agentes comunitarios. No entanto, a adesdo a exames preventivos,
como o citopatolégico de colo uterino, ainda € um desafio a ser superado. As
flutuagdes no numero de atendimentos odontolégicos e nos procedimentos de saude
bucal indicam a necessidade de uma maior gestdo e adequagao dos servigos,

principalmente em periodos de menor demanda.

No que tange a Rede Assistencial de Saude, a presenca de unidades basicas
de saude, hospital com pronto atendimento e centros de apoio psicolégico, como o
CAPS, evidencia um esforgco importante para oferecer um atendimento de saude
integral. No entanto, a necessidade de ampliar os servicos de saude mental e a
reestruturacdo de unidades hospitalares, como o centro cirurgico, sdo areas que

demandam atencéo.
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A Programacgado Anual de Saude de 2024 mostrou avangos na cobertura de
saude basica, mas também revelou lacunas, principalmente na saude mental e nas
praticas integrativas. A ampliacdo das agdes em saude preventiva, como a vacinagao
e o0 acompanhamento das gestantes, € essencial para alcangcar as metas

estabelecidas e melhorar a saude da populacéo.

Em termos financeiros, a execugcdo orgamentaria da saude no municipio se
mostrou eficiente, com a maioria dos recursos aplicados de maneira assertiva,
especialmente nas areas de Atengao Basica e Assisténcia Hospitalar. Contudo, a
dependéncia das transferéncias federais e a necessidade de ampliagdo dos
investimentos, especialmente em saude mental e prevencao, indicam a importancia

de buscar fontes adicionais de financiamento.

Por fim, a analise dos dados de saude de Campestre do Maranhao reforca a
necessidade de aprimorar a gestdo dos servigos publicos e de saude, com foco na
prevencao, no acesso aos cuidados e na promocao de uma qualidade de vida mais
elevada para a populagédo. O fortalecimento da atencao basica e a expansao das
agdes preventivas sdo fundamentais para reduzir as desigualdades de saude e

garantir a integralidade do atendimento aos cidadaos.
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11 RECOMENDACOES PARA O PROXIMO EXERCICIO

Com base na anadlise dos dados de saude de Campestre do Maranh&o em
2024, é possivel tragar um conjunto de recomendacdes estratégicas para o proximo
exercicio, visando o aprimoramento continuo dos servigos de saude no municipio. As
principais areas de foco incluem a implantacdo do SAMU, a melhoria dos servigos de
meédia e alta complexidade, e a ampliacdo da infraestrutura hospitalar. Abaixo,

apresento as recomendacdes especificas:
1. Implantagao do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)

A criacao e implementagao do SAMU no municipio s&o de extrema importancia
para garantir um atendimento de emergéncia mais rapido e eficiente. O SAMU
contribuira significativamente para o aumento da cobertura no atendimento de
urgéncias, diminuindo o tempo de resposta em situagdes de risco de vida e

fortalecendo a rede de urgéncia e emergéncia do municipio.
Recomendacobes:

« Planejamento e Capacitagao: Iniciar o planejamento da implantagdo do SAMU
com a definicdo da infraestrutura necessaria, como bases de apoio,
ambulancias, e equipamentos adequados. E crucial também que haja
treinamento continuo para os profissionais de saude, garantindo a capacitagao

técnica em atendimento de urgéncia.

o Parcerias: Estabelecer parcerias com o Corpo de Bombeiros e a Defesa Civil
para apoio logistico e operacional, integrando as equipes em situagbes de

emergéncia.

e Divulgacdo e Educacdo Comunitaria: Implementar uma campanha de
conscientizagdo junto a populagdo sobre a importancia e funcionamento do

SAMU, orientando a comunidade sobre o uso adequado do servigo.

e Integragdo com o Sistema de Saude: Garantir que 0 SAMU esteja plenamente
integrado ao Sistema de Saude Municipal, com um fluxo de comunicagao
eficiente com hospitais e unidades de saude, facilitando a transferéncia de

pacientes e o atendimento continuado.

2. Melhoria dos Servigos de Média e Alta Complexidade
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Embora a cidade possua um hospital com pronto atendimento e outras
unidades de saude, os servigcos de média e alta complexidade ainda precisam ser
ampliados e melhorados. A falta de equipamentos especializados, profissionais
capacitados e a estrutura hospitalar inadequada podem comprometer a qualidade do

atendimento, especialmente em casos mais graves.
Recomendacodes:

o Reestruturagao do Centro Cirurgico: A implantacao e reestruturagao do centro
cirurgico do Hospital Municipal devem ser uma prioridade, permitindo a
realizacdo de cirurgias eletivas e emergenciais com maior eficiéncia e

seguranca.

« Ampliacdo da Oferta de Especialidades: Investir na ampliacdo de consultas e
procedimentos especializados, com destaque para areas como cardiologia,
ginecologia e ortopedia. A contratagdo de especialistas ou a criacdo de

parcerias com clinicas e hospitais regionais pode ser uma estratégia viavel.

e Aprimoramento dos Equipamentos de Diagndstico: Aumentar a oferta de
exames de alta complexidade e exames laboratoriais especializados. Garantir
que o hospital municipal e as Unidades Basicas de Saude (UBS) possuam
equipamentos atualizados e capacitagcdo para realizar exames de maior

complexidade.

e Integragao Regional: Estabelecer protocolos de encaminhamento e integracao
com hospitais de referéncia em cidades vizinhas, garantindo que pacientes com
necessidades especificas possam ser atendidos rapidamente em unidades

com maior capacidade de resolugao.
3. Ampliagao dos Servigos Hospitalares

O municipio de Campestre do Maranhao necessita expandir a capacidade de
seus servicos hospitalares, principalmente no que diz respeito ao aumento da oferta

de leitos, infraestrutura e servigos de apoio.
Recomendacodes:

e Expansao dos Leitos Hospitalares: Aumentar a quantidade de leitos de

internacao, que séo fundamentais para o atendimento dos casos mais simples.



29

Refor¢co no Atendimento de Urgéncia e Emergéncia: Melhorar os servigos de
pronto atendimento, com o aumento da equipe médica e de enfermagem, bem
como a adequagdo da estrutura fisica para atender com mais agilidade e

qualidade.

Ampliacdo da Rede de Servigos Complementares: Reforcar a oferta de
servigos complementares como fisioterapia, terapia ocupacional e atendimento

psicolégico, fundamentais para a recuperagao de pacientes em tratamentos.

Investimentos em Infraestrutura: Realizar obras de ampliagdo e modernizagao
da infraestrutura hospitalar, com foco em melhorar o conforto e a seguranga
dos pacientes e profissionais de saude, além de garantir o cumprimento das

normas de vigilancia sanitaria.

4. Agbes em Saude Mental

Apesar dos avangos na rede de saude mental, como o funcionamento do

CAPS, a cobertura ainda ¢é limitada, com a meta de expansao do servico de saude

mental (10% de 30% previsto) ficando aquém das expectativas.

Recomendacodes:

Ampliacdo do CAPS e Servicos Psicossociais: Expandir o atendimento no
CAPS e garantir a continuidade do cuidado aos pacientes com transtornos
mentais. Investir na formagdo de mais profissionais especializados, como

psicologos e psiquiatras, e criar unidades de acolhimento para casos graves.

Prevencao e Capacitagdo Comunitaria: Desenvolver programas de prevengao
de doencgas mentais e promover a capacitacdo das equipes de saude, escolas
e demais servicos comunitarios para detectar precocemente sinais de

sofrimento psiquico.

5. Fortalecimento da Atencgao Basica

Embora a Atencdo Basica tenha apresentado bons resultados, especialmente

em termos de cobertura populacional, existem areas a serem melhoradas, como a

adesao a exames preventivos e agdes de vacinacao.

Recomendacodes:
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Expansao das Agdes Preventivas: Intensificar campanhas de conscientizagao
sobre a importancia dos exames preventivos, como o Papanicolau e
mamografias, além de ampliar as campanhas de vacinagéo, visando alcangar

a meta de 95% de cobertura vacinal.

Melhoria na Adesdo a Exames e Consultas: Criar estratégias de incentivo a
adesao de exames preventivos e consultas, como o agendamento domiciliar e
campanhas de lembranca, além de intensificar as a¢cdes de busca ativa para

gestantes e criangas.

6. Fortalecimento da Gestao e Monitoramento

A gestdo e monitoramento eficientes dos recursos financeiros, bem como a

implementagdo de tecnologias de informagdo para otimizar o atendimento, séo

cruciais para garantir o sucesso das agdes propostas.

Recomendacodes:

Gestao Integrada dos Servigos de Saude: Implantar um sistema de gestéo
integrada que permita o monitoramento e acompanhamento em tempo real dos
servigos prestados, garantindo o controle de qualidade e eficiéncia na alocagao

dos recursos.

Capacitacao da Gestao: Investir em capacitacdo para os gestores de saude,
aprimorando o planejamento estratégico, a execugcdo orgcamentaria e a

otimizacao dos servicos.

Concluséao: Para o proximo exercicio, as principais recomendagdes devem se

concentrar na ampliagao e melhoria continua dos servigos de saude, com énfase na

implantagdo do SAMU, na melhoria da infraestrutura hospitalar e nos servigos de

média e alta complexidade. A integracao e o fortalecimento da rede de servigcos de

saude serao essenciais para garantir a cobertura e a qualidade no atendimento a

populagao, além de proporcionar uma melhor resposta as demandas emergenciais e

complexas de saude.



