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CAMPESTRE DO MARANHAO
615,384 km?

14 219 hab.

23,1 hab./km?

Imperatriz
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Data da consulta: 01/09/2023.
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Secretaria de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAMPESTRE DO MARANHAO
7788371

01598550000117

AVENIDA JUSCELINO KUBITSCHEK 524

saudecampestre@gmail.com

(99) 98836-3336
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES). Data da consulta: 01/09/2023.

Informacgdes da Gestéo

FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA
MAIANY LOPES JADAO
saudecampestre@gmail.com

(99) 98511-2940

Fonte: Sistema de Informag8es sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS). Data da consulta: 01/09/2023.

Fundo de Saude

Lei

11.402.239/0001-04
FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

MAIANY LOPES JADAO
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Sadde (SIOPS). Data da consulta: 01/09/2023.

Plano de Saude

2022-2025

Aprovado
Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS). Data da Consulta: 01/09/2023.



Informacgdes sobre Regionalizagao

Regido de Salde: IMPERATRIZ / TOCANTINA

Municipio Area (Km?2)
AMARANTE DO MARANHAO 7669.09
BURITIRANA 818.416
CAMPESTRE DO MARANHAO 615.379
CAROLINA 6441.559
DAVINOPOLIS 337.041
ESTREITO 2718.96
GOVERNADOR EDISON LOBAO 615.85
IMPERATRIZ 1367.901
JOAO LISBOA 1126.517
LAJEADO NOVO 1047.725
MONTES ALTOS 1338.39
PORTO FRANCO 1417.483
RIBAMAR FIQUENE 900.483
SENADOR LA ROCQUE 746.738
SAO JOAO DO PARAISO 2053.83
SIiTIO NOVO 3114.827

Fonte: DATASUS. Ano de referéncia: 2022

Lei Organica 03/1997

65968-000

99 98480-1603
SAMUEL SENNA RODRIGUES
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Fonte: SIOPS. Ano de referéncia: 2022. Data da consulta: 01/09/2023

AVENIDA JUSTINO TEIXEIRA DE MIRANDA

Populacao (Hab.)

42017
15503
14530
24151
12923
43097
18740
259980
23677
7653
9064
24294
7859
13981
11207
18237

Densidade

5,48
18,94
23,61
3,75
38,34
15,85
30,43
190,06
21,02
7,30
6,77
17,14
8,73
18,72
5,46
5,85



Conforme artigo 97 da Portaria de Consolidag&o n. 1, de 28 de setembro de 2017:

a Programacdo Anual de Saude (PAS) € o instrumento que
operacionaliza as intencbes expressas no plano de saude e tem por
objetivo anualizar as metas do plano de salde, com suas respectivas
acOes e prever a alocagdo dos recursos orcamentarios a serem
executados.

O processo de planejamento em saude é de responsabilidade de cada ente federado, a ser
desenvolvido de forma continua, articulada, ascendente, integrada e solidaria, entre as trés esferas
de governo, na medida em que visa dar direcionalidade a gestéo publica da saude. Os Municipios,
a partir das necessidades locais, das diretrizes estabelecidas pelos Conselhos Municipais de
Salde, das prioridades estaduais e nacionais, elaboram, implementam e avaliam o ciclo do
planejamento municipal. Os instrumentos de planejamento para a gestdo em salde no ambito do
SUS: Plano de Saude; Programacdes Anuais; Relatérios de Gestdo; Relatorio Detalhado do
Quadrimestre Anterior (RDQA) e Relatério Anual de Gestdo (RAG) alinhados e compatibilizados
aos instrumentos de planejamento e orcamento de governo, Plano Plurianual de Acéo
Governamental, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual. Na plataforma DigiSUS
Gestor, 0 gestor devera anualizar as metas, descrever as acdes e registrar a previsdo dos recursos
orcamentarios a serem executados.

Para Estados e Municipios a PAS deve conter:

| — a definicdo das ac¢Bes, que no ano especifico, irdo garantir o alcance dos objetivos e
cumprimento da metas do Plano de Saude.

Il — a identificacdo dos indicadores que serdo utilizados para 0 monitoramento da PAS;

Ill- previsdo da alocacdo dos recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento da PAS;

Para a Unido serdo estabelecidas metas anualizadas do Plano de Saude e a previsdo da
alocacéo dos recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento da PAS. O horizonte temporal
da PAS coincide com o ano calendario, mesmo periodo definido para o exercicio orgamentario.

A elaboracéo e a execucdo da PAS devem observar:

| — elaboragdo e envio para aprovacdo do respectivo Conselho de Saude antes do
encaminhamento da LDO do exercicio correspondente;

Il — execucdo no ano subsequente.

A Secretaria Municipal de Saude de Campestre do Maranhdo apresenta a Programacao
Anual De Saude (PAS) de 2023 relativo s diretrizes e obejtivos propostos no Plano Plurianual de
Saulde (2022-2025) que ir4 anualizar as metas e acgbes referentes ao ano de 2023. Esta
programacéao busca descrever as agdes a serem realizadas por metas definidas do Plano de Saude

do municipio e é organizado por quatro principais diretrizes estabelecidas do mesmo plano.



Neste topico serdo apresentados as diretriz e objetivos do Plano Municipal de Saude de

forma a acompanhar a execucdo das devidas metas, segundo a Programacao Anual de Saude

referente ao ano de 2023.

DIRETRIZ N° 1 -

APRIMORAMENTO DA ATENCAO PRIMARIA COMO PORTA DE
ENTRADA PREFERENCIAL DO SUS

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer A APS Promovendo Acessibilidade E Equidade Nas Redes

De Atencdo A Saude.

Descricao da Meta

1.1.1 - Manter e ampliar o funcionamento das
Equipes da Estratégia de Saude da Familia

Indicador Meta Unidade De Meta
Plano(2022- Medida Prevista
2025)
Cobertura
populacional 100,00 Percentual 100,00

estimada pelas
equipes de Atengdo
Basica

Acdo N° 1 - Manter contratacdo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento das 07 Unidades

Basicas de Salde

Acado N° 2 - Adequar estrutura fisica das Unidades Basicas de Saude

1.1.2 - Manter em 100 % a cobertura
populacional pela Atencao Béasica

Acédo N° 1 - Atualizar mapeamento de microareas

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atengdo
Basica

100,00 Percentual 100,00

Acédo N° 2 - Manter o funcionamento das Equipes de Saude da Familia em quantidade suficiente para cobertura

populacional

1.1.3 - Manter a cobertura populacional pela
Equipe de Saude Bucal -ESB em 100%

Cobertura
populacional
estimada de saude
bucal na atengéo
béasica

100,0 Percentual 100,00

Acédo N° 1 - Manter contratacdo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento das 07 Equipes de

Saude Bucal

Acéo N° 2 - Prover consultorios odontoldgicos de materiais necessarios para a relizagao dos atendimentos

Acdo N° 3 - Realizar preventivamente manutencao dos Consultérios Odontoldgicos

1.1.4 - Manter a cobertura populacional pelos

ACS em 100% em todas as micro areas.

Manter a cobertura
populacional pelos

100,00

100,00 Percentual

ACS em 100% em
todas as micro areas.

Acédo N° 1 - Manter monitoramento das areas de expanséo e crescimento populacional

Acédo N° 2 - Reunir anualmente com Agentes Comunitarios de Saude para redivisdo populacional

Acédo N° 3 - Acompanhar mensalmente relatérios de Visitas Domiciliares

Acédo N° 4 - Manter contratacdo de recursos humanos suficientes para garantir a cobertura de todas as microareas

1.1.5 - Buscar incentivos de custeio para a
operacionalizagdo a Academia de Salde

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencgdo
Basica

100,00 Percentual 100,00

Acdo N° 1 - Solicitar junto ao Ministerio da Saude recursos financeiros para o custeio do programa



OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecimento Das A¢des De Promoc&o E Prevencéo A Saude.

Descricao da Meta

1.2.1 - Intensificar a realizacdo de mamografia de
rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69
anos.

Meta Plano Unidade de Medida Meta Prevista
(2022-2025)

Indicador

Percentual de
mamografia de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a
69 anos na
populacéo residente
de determinado
local e populacdo
da mesma faixa
etaria.

80,00 Percentual 60,00

Acdo N° 1 - Garantir, através de pactuacdes na rede assistencial de salde, a oferta de exames de mamografias
Acdo N° 2 - Promover campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da realizagdo do exame em mulheres de 50 a

69 anos de idade

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa das mulheres de 50 a 69 anos de idade

1.2.2 - Ofertar suporte para o cumprimento das
condicionalidades do Programa Auxilio Brasil
(antigo Bolsa Familia)

Cobertura de
acompanhamento
das
condicionalidades
de Saude do
Programa Bolsa
Familia (PBF)

100,00 Percentual 90,00

Acédo N° 1 - Supervisionar o acompanhamento das condicionalidades do programa
Acéo N° 2 - Envolver demais secretarias e instituicdes na busca de apoio para o cumprimento das metas
Acdo N° 3 - Realizar a¢des de incentivo/orientacdo com o publico alvo sobre a necessidade do cumprimento das

condicionalidades do programa

1.2.3 - Intensificar a coleta de preventivo de
Cancer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64
anos

Razao de exames
citopatolégicos do
colo do (tero em
mulheres de 25 a
64 anos na
populacao residente
de determinado
local e a populagéo
da mesma faixa
etaria

90,00 Razédo 0,62

Acédo N° 1 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos
Acédo N° 2 - Realizar campanhas de incentivo a realizagdo do exame PCCU
Acédo N° 3 - Monitorar a realizacdo de metas mensais de PCCU por ESF
Acéo N° 4 - Implantar horario alternativo para a coleta do exame PCCU

1.2.4 - Ampliar em 50% o namero de a¢des de
praticas integrativas e complementares com
grupos voltados a PICS.

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de Atencdo
Bésica

50,00 Percentual 25,00

Acdo N° 1 - Oferecer capacitacdo as ESF sobre a tematica
Acéo N° 2 - Agregar alguns procedimentos ao rool de servigos ofertados pelas ESF

Acéo N° 3 - Realizar marketing sobre o assunto



OBJETIVO N° 1.3 - Organizar E Qualificar A Rede De Atencdo Materno Infantil.

Descricao da Meta Indicador Meta Unidade de Meta Prevista
Plano(2022- Medida
2025)

1.3.1- Ampliar para 90% consultas de PréNatal,Percentual de

garantir 0 acesso das gestantes a no minimo 7gestantes com 90,00 Percentual 80,00
consultas de pré-natal no decorrer da gestacdo,sete ou mais

sendo a primeira antes da 122 semana de gestagdo,consultas

bem como a oferta de todos os exames e sorologiasatendidas no pré-

necessarias. natal

Acdo N° 1 - Realizar mensalmente busca ativa das gestantes

Acdo N° 2 - Garantir a realizagdo dos exames de pré-natal na rede publica do SUS (prépria ou conveniada)

Acdo N° 3 - Realizar campanhas educativas sobre a importancia do Pré-Natal

Acéo N° 4 - Monitorar e referenciar gestantes, quando necessario, para o Pré-Natal de Alto Risco

Cobertura
1.3.2- Garantir 0 acesso das gestantes ao populacional 90,00 Percentual 85,00
atendimento\avaliagdo odontoldgica. estimada de

saude bucal na

atencéo basica
Acdo N° 1 - Realizar campanhas de Marketing sobre a importacia do Pré-Natal Odontoldgico
Acao N° 2 - Referenciar as gestante durante as consultas de pré-natal para agendamento do atendimento odontoldgico
Acao N° 3 - Monitorar e realizar busca das gestantes faltosas

1.3.3- Assegurar a realizagdo de no minimo 03  Proporgao de
Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestantes com
gestagéo. no minimo 03 100,00 Proporcéo 80,00
Ultrassonografias
Obstétricas
realizadas no
decorrer da
gestacao.
Acdo N° 1 - Manter a contratagéo de profissional/lempresa para a realizacdo de US no municipio
Acgdo N° 2 - Priorizar gestantes nas filas de espera para agendamento de US
Acédo N° 3 - Realizar busca ativa das gestantes faltosas

1.3.4 - Garantir atendimento domiciliar ao recém- Proporgdo de
nascido e a puérpera na primeira semana de vida.  visitas
domiciliares 100,00 Proporcéo 85,00
realizadas ao
recém-nascido e
a puérpera na
primeira semana
de vida.
Acéo N° 1 - Monitorar nimero de Nascidos Vivos por microdreas semanalmente
Acdo N° 2 - Realizar visita puerperal na primeira semana de vida do RN

1.3.5- Reduzir em 10% os indices de gravidez na Proporcgdo de

adolescéncia, entre as faixas etarias 10 a 16 anos. gravidez nas 10,00 Proporcéo 2,00
adolescentes (10
a 16 anos de
idade)

Acdo N° 1 - Promover campanhas de Educagdo em Saude sobre a temética

Acéo N° 2 - Disponibilizar metodos anticonceptivos na APS

Acdo N° 3 - Oferecer suporte as familias de maior vulnerabilidade

1.3.6 - Fortalecer o Planejamento Familiar Percentual de
mulheres 80,00 Percentual 75,00
acompanhadas
pelas ESF

Acdo N° 1 - Promover Educagdo em Saude sobre a temética
Acdo N° 2 - Oferecer assistencia a anticoncepgdo
Acdo N° 3 - Garantir acesso a esteriliza¢éo cirdrgica aos interessados dentro da rede assistencial de saude



OBJETIVO N° 1.4 - Fortalecimento De A¢des Relacionadas Aos Ciclos Da Vida.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
1.4.1 - Fortalecer atividades em grupos, projetos Cobertura

com ag0es voltadas a saude de criangas e populacional 80,00 Percentual 40,00
adolescentes dentro das agdes rotineiras da ESF. estimada pelas
equipes de

Atencao Bésica
Acdo N° 1 - Realizar agdes programaticas relacionadas a imunizagao
Acdo N° 2 - Incentivar o aleitamento materno exclusivo nos primeiros 6 meses de vida
Acdo N° 3 - Monitorar surtos de DDA e IRAs
Acdo N° 4 - Garantir acesso prioritario a consultas puericultura

Cobertura
1.4.2 - Realizar busca ativa dos usuarios SUS populacional 100,00 Percentual 80,00
com esquema de vacinagdo incompleto. estimada pelas

equipes de

Atencao Bésica
Acdo N° 1 - Mapear por microarea a cobertura vacinal
Acao N° 2 - Trabalhar a intersetorialidade para a identificagdo dos faltosos
Acao N° 3 - Garantir em todas as Unidades Basicas de Salde a oferta de todas as vacinas preconizadas pelo Ministério
da Saude

1.4.3 - Monitoramento o cumprimeto de metas do Andlise de dados
esquema vacinal basico infanil. informados 100,00 Percentual 85,00
SIPNI

Acao N° 1 - Monitorar mensalmente os indices de cobertura vacinal

1.4.4 - Implementar o programa de Registro de
acompanhamento de Hipertensos e Diabéticos  atendimentos 100,00 Proporgdo 85,00
realizados aos
grupos de
hipertensos e
diabéticos
Acédo N° 1 - Manter atualizado o cadastro de Hipertensos e Diabéticos no e-SUS
Acédo N° 2 - Promover a¢do de acompanhamento de Hipertensos e Diabéticos no minimo a cada 6 meses
Acédo N° 3 - Garantir a oferta de medicamentos na Farmacia Basica municipal para o tratamento dessas comorbidades
Acéo N° 4 - Disponibilizar dentro da APS o0 acompanhamento multiprofissional para portadores de DM e HAS
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OBJETIVO N° 1.5 - Reforcar a rede muncipal de atencéo a saide mental.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida

1.5.1 - Ampliar em 50% o nimero de servigcos em Percentual de

salde mental Novos Servigos 50,00 Percentual 25,00
de saude mental
implantados no
municipio

Acdo N° 1 - Implantar EMAESM

Acgdo N° 2 - Realizar Matriciamento em Saude Mental

Acdo N° 3 - Manter em funcionamento os servigcos do Centro de Atencdo Psicosocial - CAPS

1.5.2 - Reduzir o numero de tabagistas em 20% Proporcao de ex-
fumantes que 20,00 Percentual 10,00
abandonaram o
tabagismo

Acdo N° 1 - Realizar campanhas de educacdo sobre a tematica
Acao N° 2 - Implantar o programa de abandono do tabagismo no CAPS

1.5.3 - Ampliar em 30% as agdes voltadas ao Registro de
combate do uso de drogas ilicitas atividades 30,00 Percentual 15,00
coletivas na APS
com temas
voltados ao uso
de drogas
Acado N° 1 - Desenvolver campanhas sobre combate ao uso de dorgas ilicitas em escolas, associagfes e comunidades
Acao N° 2 - |dentificar familias em situagdo de vulnerabilidade direcionando pessoas de situagdo de risco em projetos
sociais
Acédo N° 3 - Desenvolver o trabalho intersetorial para o atendimento das demandas sobre o tema
Acédo N° 4 - Trabalhar dentro da APS a politica de redu¢&o de danos

1.5.4 - Fomentar o acolhimento em salide mental Cobertura 100,00 Percentual 100,00
na APS populacional

estimada pelas

equipes de

Atencéo Bésica
Acédo N° 1 - Estimular o acolhimento humanizado nas Unidades de Saude
Acédo N° 2 - Velar pela garantia do atendimento integral em todos os pontos da rede de atencéo a saude
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DIRETRIZ N° 2 - ESTRUTURAGAO DA REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE

OBJETIVO N° 2.1 - Assegurar acesso universal, igualitario com acessibilidade e ambiencia nas
redes de atencdo a saude.

Descricédo da Meta Indicador Meta Plano  Unidade de = Meta Prevista
(2022-2025) Medida
2.1.1 — Reformas de todas as unidades basicas Total de UBS
de salide, garantindo ambiencia humanizada e  reformadas com 7 Nimero 2
acessibilidade aos usuarios do SUS ambiencia e
acessibilidade

Acgdo N° 1 - Reformar parte estrutural, elétrica e sanitaria da UBS Alfredo Neres
Acgdo N° 2 - Reforma parte estrutural, elétrica e sanitaria da UBS Justino Texeira de Miranda
Acdo N° 3 - Reforma de manutencgdo no Hospital Municipal de Campestre

Total de sede

2.1.2 - Implantagdo de sede prépria da Secretaria propria 1 Numero N&o programada
Municipal de Saude construidada

OBJETIVO N° 2.2 - Implementar a Rede de Frio municipal.

Descricdo da Meta Indicador Meta Plano  Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
2.2.1 — Garantir a conservagéo de Total de cdmaras frias
imunobiolégicos adquiridas 2 Numero 1

Acdo N° 1 - Realizar manutengéo preventiva em toda rede de frio municipal
Acado N° 2 - Realizar monitoramento do acondicionamento dos imunibiolégicos

Proporcéo de vacinas
2.2.2 - Estimular a busca ativa vacinal selecionadas do 90,00 Percentual 90,00
Calendario Nacional de
Vacinacao para criancas
menores de dois anos de
idade - Pentavalente 32
dose, Pneumocdcica 10-
valente 22 dose,
Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose -
com cobertura vacinal
preconizada
Acdo N° 1 - Realizar campanhas de Vacinagéo de acordo com o Cronograma Anual do Ministério da Saude
Acéo N° 2 - Disponibilizar veiculos de apoio para a realizacdo de busca ativa
Acdo N° 3 - Monitorar periodicamente as microareas com baixa cobertura vacinal
Acéo N° 4 - Promover campanhas publicitarias sobre a importancia da vacinacao
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OBJETIVO N° 2.3 - Ampliar a rede assistencial de média e alta complexidade.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
2.3.1 — Implantacdo do Servico de Atendimento Total de base
Movel de Urgéncia descentralizadas 1 NiUmero 1
implantadas no
periodo

Acgdo N° 1 - Elaboracao do Projeto de Instalagdo da Estrutura Fisica da Base Descentralizada do SAMU
Acédo N° 2 - Adquirir ambulancia padrdo SAMU (via repasse federal ou emenda parlamentar)

Total de leitos de
2.3.2 - Reestruturar o servi¢o de internagdo do  internagéo 100,00 Percentual 30,00
Hospital Municipal de Campestre ativados

Acdo N° 1 - Levantamento das necessidades de adequacdes das areas fisicas e estruturais
Acdo N° 2 - Levantamento das necessidades de Recursos Humanos
Acdo N° 3 - Elaboragéo do Plano de Trabalho do HMC

2.3.3 - Implantacéo do Centro Cirdrgico no Total de salas de 1 Numero N&o programada
Hospital Municipal de Campestre cirurgia abertas e

cadastradas no

CNES
2.3.4 - Ampliar a oferta de exames de imagem Total de 4 Numero 2

equipamentos

adquiridos em

funcionamento

Nno municipio
Acgdo N° 1 - Manter a contratacéo de profissional/empresa para a realizacdo de US e RX no municipio
Acédo N° 2 - Adquirir insumos periodicamente para a oferta de exames de Raio X

2.3.5 - Implementar o laboratério de analises Amplitude de 50,00 Percentual 15,00
clinicas exames

laboratoriais

realizados no

municipio
Acédo N° 1 - Garantir a oferta de exames laboratoriais conforme pactuacgdo nas redes de aten¢do a saude
Acédo N° 2 - Implementar exames de diagnostico de doengas prevalentes no municipio (Leishmaniose/Hanseniase/ TB)
Acédo N° 3 - Adquirir periodicamente insumos necessarios para a realizagdo dos exames laboratoriais bésicos
Acédo N° 4 - Realizar manutencéo preventiva nos equipamentos do laboratério

2.3.6 - Garantir o transporte seguro de pacientes Total de 3 Numero 1
ambulancias
adquiridas e
cadastradas no
CNES
Acéo N° 1 - Realizar capacitagcdo das equipes assistenciais sobre as normas para o transporte seguro dos pacientes
Acéo N° 2 - Realizar manutencéo preventiva em toda frota de ambulancias do municipio

2.3.7 - Implantar servico de reabilitagdo Total de servigos 1 NUmero 1
de reabilitacéo
implantados e
cadastrados no
CNES
Acdo N° 1 - Ofertar tratamento de reabilitagao fisioterapeutica no ambulatério do HMC
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OBJETIVO N° 2.4 - Estruturar o Nucleo de Vigilancia em Saude

Descricao da Meta Indicador Meta Plano
(2022-2025)
2.4.1 — Manter periodicidade nas visitas Numero de ciclos que
domiciliares atingiram minimo de 90,00

80% de cobertura de
imoveis visitados
para controle vetorial
da dengue
Acdo N° 1 - Elaborar Plano Anual das AcGes de Vigilancia Sanitaria
Acgdo N° 2 - Pactuar metas de trabalho com servidores e fiscais sanitérios
Acdo N° 3 - Monitorar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho

2.4.2 - Realizar visitas de inspecéo e fiscalizacdo Municipios com
sanitaria dados de cadastro, 150
controle e vigilancia

Acdo N° 1 - Realizar visitas de inspecéo e fiscalizagdo sanitaria conforme PAAVS

2.4.3 - Implantar Vigilancia Ambiental Municipios com 1
dados de cadastro,
controle e vigilancia

Acédo N° 1 - Adquirir equipamentos e insumos para a implantagéo do servigo

Agao N° 2 - Incluir formalmente a Vigilancia Ambinetal no organograma da Secretaria Municipal de Saude
Acdo N° 3 - Manter contratacdo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento dos servigos

2.4.4 - Implantar Ndcleo de Vigilancia em Saide Municipios com 1
do Trabalhador dados de cadastro,
controle e vigilancia

Unidade de

Medida

Percentual

NuUmero

NuUmero

NuUmero

Meta Prevista

85,00

35

Nao
Programada
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DIRETRIZ N° 3 - FORTALECIMENTO DA GESTAO, PLANEJAMENTO E FINANCIAMENTO DO SUS

OBJETIVO N° 3.1 - Desenvolver E Implementar A¢gdes De Controle E Servigos Na Qualificagdo Da
Gestéo.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida

3.1.1 — Atingir os indicadores de pactuacéo anual Percentual geral de

(SISPACTO) indicadores 80,00 Percentual Néo
pactuados Programada
alcancados
anualmente

3.1.2 - Alcance dos indicadores do Programa Percentual geral de

Previne Brasil indicadores 100,00 Percentual 100,00

alcancados no
Previne Brasil

Acdo N° 1 - Reunir periodicamente com as ESF para monitoramento das metas do programa
Acdo N° 2 - Desenvolver estratégias para o alcance das metas
Acdo N° 3 - Trabalhar a intersetorialidade como apoio ao cumprimento das metas

3.1.3 - Manter gerenciamento de Recursos Percentual de 100,00 Percentual 0,00
Humanos necessarios ao funcionamento dos servidores ativos
servicos de saude devidamente

cadastrados no

CNES

Acdo N° 1 - Manter contratagéo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento da rede assistencial de
saude

3.1.4 - Proporcionar participagao do controle Total de reunides 48 NUmero 12
social em todas as etapas do planejamento realizadas pelo

Conselho Municipal

de Saude

Acado N° 1 - Participar mensalmente das reunides do Conselho Municipal de Saude
Acado N° 2 - Realizar anualmente trés audiéncias publicas para apresentagao dos Relatérios Detalhados dos
Quadrimestres Anteriores - RDQA

3.1.5 - Implementar a Ouvidoria Municipal do Total de demandas 1 Ndmero 1
SuUS registradas pela

ouvidoria municipal

do SUS

Acdo N° 1 - Realizar capacitacdo de recursos humanos que atuam no setor

Acédo N° 2 - Acolher demandas recebidas e responde-las em tempo habil

Acédo N° 3 - Divulgar em redes sociais e locais de grande circulagdo o contato da ouvidoria municipal em saude
Acédo N° 4 - Participar de treinamento para a implanta¢éo do sistema OUVIDOR SUS

3.1.6 - Manter transparencia das acdes, servicos Total de Audiéncias 12 Ndmero 3
e pretacao de contas Publicas
apresentadas

Acdo N° 1 - Apresentar anualmente trés Relatérios Detalhados do Quadrimestre Anterior - RDQA's ao Conselho Municipal
de Saulde e posteriormente em Audiéncia Publica na Camara de Vereadores

3.1.7 - Referenciar 100% da demanda nao Percentual de 100,00 Percentual 100,00
resolvida na assisténcia a saude pelo programa  demandas de TFD
de Tratamento Fora de Domicllio - TFD reguladas

Acéo N° 1 - Manter em funcionamento o setor de Regulacao/TFD da Secretaria Municipal de Saude

Acéo N° 2 - Acolher todas as demandas recebidas, direcionando aos respectivos responsaveis as demandas que ndo
competem ao municipio

Acéo N° 3 - Custear, em conformidade com a legislagao vigente, as despesas necessérias de pacientes e
acompanhantes em TFD
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DIRETRIZ N° 4 - FORTALECIMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 4.1 - Implementar as A¢6es de Vigilancia Epidemioldgica.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
4.1.1 - Acompanhar 100% dos casos de Proporcao de cura
Hanseniase dos casos novos de 100,00 Proporgéo 100,00
hanseniase

diagnosticados nos
anos das coortes
Acao N° 1 - Ofertar mensalmente aos pacientes a medicacdo para tratamento
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos
Acdo N° 3 - Realizar acompanhamento mensal para administracdo de dose supervisionada
Acao N° 4 - Monitorar todos os casos periodicamente e encerra-los em tempo oportuno

4.1.2 - Manter em 100% a proporcéo de cura dos Proporgéo de curade 100,00 Proporgéo 100,00
casos de tuberculose pulmonar casos novos de

Tuberculose

pulmonar

Acao N° 1 - Oferecer suporte clinico terapéutico para o tratamento da doenga
Acao N° 2 - Realizar busca ativa dos pacientes faltosos
Acao N° 3 - Examinar periodicamente os contatos domiciliares
Acédo N° 4 - Ofertar mensalmente aos pacientes a medicacéo para tratamento
4.1.3 - Registrar 95% dos 6bitos com causa Proporcéo de registro 95,00 Proporcéo 85,00
bésica definida de 6bitos com causa
bésica definida

Acado N° 1 - Realizar monitoramento dos 6bitos por area
Acao N° 2 - Manter Vigilancia Epidemiolégica atuante
Acédo N° 3 - Alimentar e Retroalimentar periodicamente o Sistema de Informacéo sobre Mortalidade - SIM

4.1.4 - Encerrar 100% das investigacGes de Percentual de casos 100,00 Percentual 90,00
doengas de notificagdo compulséria imediata de DNCI encerrado
(DNCI) com até 60 dias ap6s notificagdo. no SINAN em tempo

orportuno

Acdo N° 1 - Realizagdo atualizacéo das equipes da APS e Vigilancia sobre as DNCI
Acédo N° 2 - Disponibilizar equipamentos para a informagéos dos sistemas
Acédo N° 3 - Realizar envio periddico de lotes com informag@es ao Sistema de Notificagcdo e Agravos - SINAN

4.1.5 - Manter em zero a incidéncia de AIDS em NuUmero de casos 0 NUumero 0
menores de 5 anos. novos de aids em
menores de 5 anos.

Acéo N° 1 - Ofertar testagem rapida para HIV em todas as unidades de saude, com foco no pré-natal
Acéo N° 2 - Referenciar em tempo oportuno os casos positivos de gestantes para o Pré-Natal de Alto Risco
Acéo N° 3 - Disponibilizar, através da rede integral de salde, tratamento clinico terapeutico para pacientes soropositivos
4.1.6 - Realizar no minimo 06 ciclos de visitas Numero de ciclos que 90,00 Percentual 80,00
domiciliares em 80% dos domicilios por ciclos.  atingiram minimo de
80% de cobertura de
imdveis visitados
para controle vetorial
da dengue
Acdo N° 1 - Manter a contratacao de servidores para a cobertura de 100% do territério municipal
Acéo N° 2 - Reunir mensalmente e monitorar as metas pactuadas
Acéo N° 3 - Realizar campanhas/mutirdo quando necessario para a cobertura de novas areas ou areas em expansao

4.1.7 - Manter monitoramento e referéncia para  Percentual de 100,00 Percentual 100,00
atendimento aos pacientes suspeitos e pacientes
confirmados de COVID-19 e suas variantes. confirmados ou

suspeitos de COVID-
19 monitorados
Acdo N° 1 - Manter vigilancia dos casos suspeitos e confirmados
Acdo N° 2 - Garantir acesso facil a testagem em unidade sentinela no municipio
Acéo N° 3 - Referenciar casos de agravamento para a rede de apoio diagndstico/terapeutico pactuada

4.1.8 - Manter cobertura vacinal de acordo com  Percentual de 100,00 Percentual 92,00
metas pré-estabelecidas pelo Ministério da Saude cobertura vacinal 15



Acdo N° 1 - Realizar monitoramento por microérea, realizando busca ativa dos pacientes faltosos
Acdo N° 2 - Realizar campanhas de Vacinacéo de acordo com o Cronograma Anual do Ministério da Saude
Acdo N° 3 - Ofertar todas as vacinas estabelecidas no calendario do MS em todas as Unidades Bésicas

4.1.9 - Executar o Plano de Contingéncia da Andlise dos 100,00 Percentual 85,00
Dengue, Zika, e Chikungunya indicadores
entomolégicos

Acdo N° 1 - Realizar agbes de educagédo em salde sobre a tematica
Acdo N° 2 - Executar plano de ac&o de combate as arboviroses
Acdo N° 3 - Garantir o custeio de insumos e materiais para a execucao das atividades de contingéncia

OBJETIVO N° 4.2 - Ampliar Atividades De Vigilancia Sanitéria.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
4.2.1 - Melhorar estrutura fisica e operacional Municipios com
(RH) dados de cadastro, 80,00 Percentual 60,00

controle e vigilancia

Acao N° 1 - Realizar adequagao estruturais e de ambiencia na sede do Nucleo de Vigilancia em Salde
Acao N° 2 - Adquirir equipamentos de informética a fim de garantir a alimentacéo dos sistemas
Acédo N° 3 - Manter contratagdo de recursos humanos suficientes para garantir o funcionamento do NVS

4.2.2 - Cadastrar todos os estabelecimentos de  Municipios com 100,00 Percentual 100,00
interesse da salde, com atividades afins. dados de cadastro,
controle e vigilancia

Acao N° 1 - Realizar inspecgéo técnica e expedigdo de alvaras sanitarios de acordo com a lesgislagdo vigente
Acao N° 2 - Realizar ag8es de educagdo em salde sobre a tematica

4.2.3 - Realizar analises em amostra de agua Percentual de 80,00 Percentual 75,00
para consumo humano com os pardmetros para amostras de agua
coliformes totais, cloro residual e turbidez. analisadas no

periodo

Acédo N° 1 - Solicitar do SAAE relatérios das andlises fisico-quimicas da agua
Acédo N° 2 - Monitorar as coletas e resultados
Acéo N° 3 - Alimentar, por meio do Nucleo de Vigilancia Ambiental, o sistema VigiAGUA

4.1.4 - Estruturar e operacionalizar o Plano Municipios com 2 Numero 1
Municipal de Vigilancia Sanitaria dados de cadastro,
controle e vigilancia

Acéo N° 1 - Fomentar o Plano Municipal de VISA com a estipulacdo de metas
Acéo N° 2 - Monitorar e acompanhar o alcance de metas
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DIRETRIZ N° 5 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E SUPRIMENTOS DE OUTROS
INSUMOS

OBJETIVO N° 5.1 - Garantir A Dispensac¢do Dos Medicamentos Com Seguranca, Eficacia E
Qualidade Dos Produtos, Bem Como A Promoc¢éo Do Uso Racional E O Acesso Da Populagéo Aos
Produtos E Servigos.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
5.1.1 - Induzir o uso racional de medicamentos  Numero de acdes
realizadas com foco 9 Nimero 2
no uso racional de
medicamentos

Acéo N° 1 - Implementar REMUME

5.1.2 - Implementar o REMUME Atualizag6es do 4 Numero 1
REMUME

Acdo N° 1 - Revisar e atualizar de acordo com as diretrizes do RENAME a lista de farmacos que comp8e o REMUME
Acao N° 2 - Revisar e atualizar de acordo com as diretrizes do RENAME a lista de farmacos que comp8e o REMUME
Acéo N° 3 - Melhorar a gestéo farmacéutica

5.1.3 - Direcionar 100% das demandas de Percentual de 100,00 Percentual 100,00
medicagdes de alto custo para FEME pacientes com

solicitagéo atendida

pela FEME

Acédo N° 1 - Melhorar o fluxo de processos para a solicitagdes de medicag¢des de alto custo
Acédo N° 2 - Monitorar os casos em andamento, afim de garantir acesso as medicagfes a todos os pacientes
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DIRETRIZ N° 6 - Média e Alta Complexidade. Garantir, ampliar e aprimorar o acesso da populacéo
aos servicos especializados

OBJETIVO N° 6.1 - Assegurar Que A Linha De Cuidado Integral Seja Plenamente Articulada De
Forma A Fornecer Aos Usuarios Do SUS Uma Resposta Adequada, Resolutiva E Em Tempo
Oportuno De Acordo Com As Necessidades Dos Usuérios.

Descricao da Meta Indicador Meta Plano Unidade de Meta Prevista
(2022-2025) Medida
6.1.1 - Organizar fluxograma de referenciamento Total capacita¢des
e contra-referenciamento realizadas para o 4 Numero 1
ordenamento do fluxo
de referenciamento e
contra-
referenciamento
Acédo N° 1 - Articular intersetorialmente na rede de assistencia a salde as pactuagfes necessaria a garantir acesso
universal, igualitario a todos os usuarios do SUS
Acdo N° 2 - Alinhar com os pontos de referencia da rede o referenciamento e contra-referenciamento dos casos
6.1.2 - Implantar servico de internagdo no Hospital Total de internacoes 2.000 Numero 10
Municipal registradas no SIH

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de recursos humanos, estruturais e orgamentario para a implanta¢éo

6.1.3 - Direcionar 100% das demandas de Percentual de 100,00 Percentual Nao
medicagdes de alto custo para FEME pacientes internados Programada
regulados para a
rede de referéncia.

6.1.4 Implantar servicos de diagnéstico por Total de exames de 100,00 Proporgéo 1
imagem imagem registrados
no SIA/SIH

Acgédo N° 1 - Realizar manutencéo periodica no aparelho de RX
Acao N° 2 - Adquirir insumos necessarios para a realizacéo de RX
Acédo N° 3 - Manter profissional/empresa contratado para a continuidade do servi¢o de Ultrassonografia

6.1.5 Ampliar a oferta e catalogo de exames Total de exames 70,00 Percentual 20,00
laboratoriais laboratoriais

registrados no

SIA/SIH

Acédo N° 1 - Realizar manutencao preventiva nos equipamentos do Laboratério Municipal
Acéo N° 2 - Manter a disponibilizagdo de insumos e materiais para a realiza¢do dos exames essenciais
Acéo N° 3 - Disponibilizar aos profissionais do Laboratorio capacita¢do para aprimoramento dos servicos

6.1.6 Reestruturar o Centro Cirdrgico/ Salade  Percentual de 100,00 Percentual Nao
parto do HMC procedimentos Programada
cirurgicos e partos

realizados no

municipio
6.1.7 Ampliar a oferta de servicos de média e alta Proporgéo de 100,00 Proporgao 1
complexidade no municipio servigos habilitados

no CNES

Acéo N° 1 - Pleitear junto a CIR/CIB servicos de média e alta complexidade
Acéo N° 2 - Manter contratacdo de profissionais/empresas para a oferta de atendimentos especializados no municipio
Acdo N° 3 - Alimentar mensalmente os sistemas de informagao do SUS

6.1.8 Implementar rede de servigos de apoio para Total de servigos de 4 Ndmero 1
o adequado funcionamento do HMC apoio implementados
(Administrativo, Limpeza, Lavanderia e Nutrigdo) no HMC

Acdo N° 1 - Realizar levantamento de recursos humanos, estruturais e or¢amentario para a implantacao
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Demonstrativo da Programacado de Despesas com Saude por Subfuncéo, Categoria Econémica e
Fonte de Recursos

O quadro a seguir apresenta a relacdo orgcamentaria para os gastos previstos das acdes a serem realizadas por
subfuncdes dos servigos.

Informagoes Corrente 761.630,63 566.375,00 1.328.005,63 |
Complementare
s
Capital N/A 96.962,25 81.125,00 N/A N/A N/A N/A N/A 178.087,25
122 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administragéo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencdo Corrente  N/A 2.814.774,755.028.147,50 N/A N/A N/A N/A N/A 7.842.922,25
Bésica
Capital N/A N/A 1.266.205,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.266.205,00
302 - Corrente  N/A 73.174,50 2.176.112,00 N/A N/A N/A N/A N/A 2.249.286,50
Assisténcia
) Capital N/A 150.000,00 262.250,00  N/A N/A N/A N/A N/A 412.250,00
Hospitalar e
Ambulatorial
303 - Suporte  Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e
. Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Terapéutico
304 - Vigilancia Corrente  N/A N/A 241.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 241.500,00
Sanitaria Capital  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A NA  NIA
305 - Vigilancia Corrente  N/A N/A 176.898,75 N/A N/A N/A N/A N/A 176.898,75
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentacéo e
s Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Nutricdo
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ANALISE E CONSIDERACOES FINAIS

A partir do monitoramento dos indicadores e, assim, da execugdo das metas previamente
definidas no Plano Municipal de Salde e organizadas segundo esta Programacdo Anual de Saude,
serdo realizados o0 RDQA e RAG de acordo com seu respectivo objetivo.

Ressalta-se que algumas informacgfes contidas neste documento se encontram em andlise pelo
Conselho de Saude e sujeitas a posterior atualizacao.
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