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Chefe de Gabhinete

EDITAL

EDITAL N°01/2026
EDITAL N°01/2026

O MUNICIPIO DE CAMPESTRE DO MARANHAO, por intermédio da Secretaria Municipal da Juventude, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento na Lel Municipal n° 184, de 18 de margo de 2026, torna publica a abertura de inscrigdes
para o Processo Seletivo do Programa Trabalho Jovemn, destinado a selecéo de jovens para concessao de estagios remunerados
no &mbito da Administragdo Publica Municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa Trabalho Jovem tem por objetivo contribuir para a qualificacdo profissiona e fomentar a geracéo de
oportunidades de emprego, trabalho e renda a juventude do Municipio de Campestre do Maranhdo, nos termos da Lei

Municipal n° 184/2026.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de até 10 (dez) vagas de estégio remunerado por semestre, bem
como formag&o de cadastro de reserva.

1.3. Os candidatos selecionados desenvolverdo atividades préticas em 6rgdos da Administracéo Publica Municipal, conforme
necessidade e interesse da Administracéo.

1.4. O estégio ndo criavinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio de Campestre do Maranh&o.

1.5. O Processo Seletivo sera executado pela Secretaria Municipal da Juventude, podendo contar com apoio técnico de
comisséo designada especificamente para esse fim.

2. DASVAGAS
2.1. Serdo ofertadas até 10 (dez) vagas imediatas para estagio remunerado.

2.2. O Municipio podera convocar candidatos classificados além das vagas inicialmente previstas, observada a disponibilidade
orcamentéria e o interesse publico.

2.3. Os candidatos aprovados fora do nimero de vagas comporao cadastro de reserva, podendo ser convocados durante o prazo
de validade deste Processo Seletivo.

3. DOSREQUISITOSPARA PARTICIPACAO

3.1. Podera participar do Programa Trabalho Jovem o candidato que preencher cumulativamente os seguintes requisitos;
3.1.1 possuir idade entre 16 (dezesseis) e 25 (vinte e cinco) anos;

3.1.2 ndo possuir vinculo empregaticio formal ativo;

3.1.3 ndo possuir registro ativo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

3.1.4 comprovar residéncia no Municipio de Campestre do Maranhdo ha, no minimo, 02 (dois) anos;

3.1.5 estar regularmente matriculado e frequentando ensino médio, curso técnico ou curso superior;

3.1.6 possuir CPF regular;
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3.1.7 estar em situacdo regular perante a Justica Eleitoral, quando aplicavel;

3.1.8 ser aprovado neste Processo Seletivo.

4. DA BOLSA E DA JORNADA

4.1. O estagio sera remunerado mediante bolsamensal no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais).
4.2. A carga horéria sera de até 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

4.3. O estégio teraduracdo inicial de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Publica, observado
o limite méximo de 12 (doze) meses.

5. DASINSCRICOES

5.1. Asinscrictes serdo realizadas no periodo previsto no ANEXO |1 deste Edital.
5.2. Asinscri¢des poderéo ser realizadas presencialmente na sede da Secretaria Municipa da Juventude.
5.3. No ato dainscricao, o candidato devera apresentar:

5.3.1 documento oficial deidentificagdo com foto;

5.3.2 CPF;

5.3.3 comprovante de residéncia atualizado;

5.3.4 declaragdo ou comprovante de matricula escolar atualizado;

5.3.5 titulo de eleitor, quando aplicavel;

5.3.6 declaracdo de inexisténcia de vinculo empregaticio formal;

5.3.7 demais documentos eventual mente exigidos pela Comisséo Organizadora.

5.4. Asinformagdes prestadas pelo candidato ser8o de suainteira responsabilidade, podendo responder administrativa, civil e
penal mente por informagdes fal sas.

6. DA PROVA OBJETIVA
6.1. O Processo Seletivo serarealizado mediante aplicacdo de prova objetiva.

6.2. A prova ser4 composta por questdes de mdltipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas, com apenas uma resposta
correta.

6.3. O contelido programético da prova constano ANEXO | deste Edital.
6.4. A provateracarédter eliminatorio e classificatério.
6.5. Sera eliminado o candidato que obtiver notainferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuagéo total da prova.

6.6. O local e horario de aplicagdo serdo divulgados posteriormente no site oficial do Municipio €/ou nos meios oficiais de
publicacdo.

7. DA CLASSIFICACAO
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7.1. A classificagéo dos candidatos ocorrerd em ordem decrescente de pontuagao.
7.2. Em caso de empate, serdo observados os seguintes critérios:

7.2.1 maior idade;

7.2.2 maior nota em Lingua Portuguesa;

7.2.3 candidato com menor renda familiar, mediante comprovagéo;

7.2.4 persistindo o empate, sorteio publico.

8. DOSRECURSOS

8.1. Caberarecurso contra:

8.1.1 indeferimento de inscricao;

8.1.2 gabarito preliminar;

8.1.3 resultado preliminar.

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo previsto no ANEXO Il deste Edital.
8.3. Os recursos deverdo ser fundamentados, vedadas manifestagdes genéricas.

8.4. A Comiss&o Organizadora analisara os recursos e publicaré decisdo definitiva.

9. DA CONVOCACAO

9.1. Os candidatos aprovados serdo convocados conforme necessidade da Administracdo Pablica Municipal .

9.2. A convocagdo sera realizada mediante publicag8o oficial e/ou contato pelos meios informados pelo candidato no ato da
inscricao.

9.3. O ndo comparecimento do candidato convocado no prazo estabelecido implicara desisténciatacita da vaga.

10. DASDISPOSICOESFINAIS

10.1. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.
10.2. A inscricdo do candidato implicara plena aceitacdo das normas deste Edital.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

10.4 A Secretaria Municipal da Juventude podera editar normas complementares a este Edital para assegurar a efetividade do
recadastramento.

10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Juventude e pela Procuradoria Geral do Municipio.

10.6. Este Edital entraem vigor na data de sua publicacéo.

Campestre do Maranh@ — MA, 07 de julho de 2026.

JORGE RODRIGUES FERREIRA
|
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Secretario Municipal da Juventude

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOSDE MATEMATICA

1. Ndmeros e Operaces.

NUmeros naturais, inteiros, racionais (fragdes e decimais)

2. Porcentagem

Problemas

3. Algebra

Equactes do 1° grau

4. Geometria

Teoremade Pitagoras

5. Grandezas e Medidas

Velocidade média

6. Estatistica e Probabilidade

Média aritmética

7 Raciocinio Légico

Sequéncias numéricas

Problemas com légica

Situagdes-problema do cotidiano

CONTEUDOS DE LiINGUA PORTUGUESA

1. Leiturae Interpretacéo de Textos. Informacfes explicitas e implicitas do texto.

Compreensdo e interpretacdo de textos verbais e néo verbais;

Linguagem verbal, ndo verbal e mista;

Identificacdo daideia principa e das ideias secundarias;

Inferéncia de informacBes implicitas;

Finalidade e intencdo comunicativa;

Tipologiatextual e géneros discursivos de circulagdo social: estrutura composicional; objetivos discursivos do texto; contexto
|
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de circulagdo; aspectos linguisticos.

Texto, contexto e intertextualidade: coesdo, coeréncia e outros fatores de textualidade.

2. Conhecimentos Gramaticais e Linguisticos

2.1 — Classes gramaticais. Classificacdes e flexdes

VARIAVEIS:

Substantivo;

Adjetivo;

Artigo;

Numeral;

Pronome;

Verbo: pessoas do discurso, nimeros, tempos, modos e vozes verbais;

INVARIAVEIS:

Advérbio;

Preposi¢ao;

Conjuncao;

Interjeicdo.

2.2 — Estrutura e formag&o das palavras

Radical, prefixo e sufixo;

Derivacdo e composi ¢do.

2.3 — Ortografia e acentuacédo

Uso da norma-padrdo da L ingua Portuguesa: Emprego correto das palavras,

Regras de acentuacéo grafica e separacao silébica;

Uso do hifen.

2.4. Sintaxe: Dominio da relagéo dos termos da estrutura frasal

Frase, oragdo e periodo;

Sujeito e predicado;

Tipos de sujeito;

Tipos de predicado: Nominal, verbal e verbo-nominal;
|
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Complementos verbais;

Concordancia verbal e nominal;

Regénciaverba e nominal;

Craseg;

Pontuacéo.

2.5. Semantica e Estilistica: Significag8o contextual de palavras e expressoes
Linguagem conotativa e denotativa;

Sindnimos e anténimos,

Polissemiag;

Hom®bnimos e pardnimos;

Figuras de linguagem.

3. Literatura e Linguagem

Linguagem literériae ndo literéria;

Funcgdes da linguagem literaria;

Geéneros literérios: lirico, Epico (narrativo) e dramético;

Elementos da narrativa;

4. Producéo Textua

Producéo de textos dissertativos, com argumentacdo, contra-argumentacdo e adegquacdo da linguagem;
Registros formal e informal da escrita;

Clareza, objetividade, persuasdo, coeréncia e coesdo;

Paragrafacdo: Estrutura do paragrafo;

ANEXO Il

CRONOGRAMA

ETAPA DESCRICAO DATA

01 Publicacéo do Edital 07/07/2026
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02 Periodo de inscricoes 08/07/2026 a 13/07/2026

03 Divulgacéo das inscricdes deferidas 15/07/2026

04 Prazo parainterposicao de recursos 16/07/2026

05 Divulgacéo do local de prova 17/07/2026

06 Aplicacdo daprova 18/07/2026

07 Divulgacéo do gabarito preliminar 20/07/2026

08 Prazo para interposicdo de recursos |21 e 22/07/2026
contra gabarito

09 Resultado preliminar 29/07/2026

10 Prazo para interposicdo de recursos |30 e 31/07/2026
contra o resultado preliminar

11 Divulgacéo do resultado final 05/08/2026

12 Convocagao dos aprovados 07/08/2026

Publicado por: Lindomar Sebastido da Slva

Cadigo identificador: $loHacRgkhm.

Secretaria Municipal De Saude

AVISO DE PREGAO ELETRONICO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 018/2026 — SRP

O Municipio de Campestre do Maranh@ — MA, torna publico aos interessados que, com base na Lei n.° 14.133/2021 e
DECRETO N°416 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. RegulamentaaLei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar
n.° 123/2006 alterada pela Lei Complementar n° 147/2014 e DECRETO N° 398 DE 19 DE JULHO DE 2023, dispde sobre a
regulamentacdo do tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, e
outras normas aplicaveis ao objeto deste certame, fararealizar Pregdo Eletrénico n° 018/2026 — SRP, com Abertura no dia 24
de julho de 2026 &s 08h10m. (Horério de Brasilia- DF). Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS MEDICOSNO MUNICIPIO DE CAMPESTRE DO MARANHAO
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—MA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA. Tipo: MENOR PRECO. A sessfo serd realizada através do Portal de
Compras pelo endereco eletronico https://www.licitacampestrema.com.br/, sendo conduzida pelo Pregoeiro desta Prefeitura
Municipal. OBTENCAO DO EDITAL: no site da Prefeitura Municipa: https.//campestredomaranhao.ma.gov.br/,
, https://lwww licitacampestrema.com.br/ e https://pncp.gov.br/, onde poder8o ser consultados e obtidos gratuitamente.
InformagBes adicionais no enderego acima ou e-mail: admcampestrecpl @gmail.com - Campestre do Maranhdo — MA, 07 de
julho de 2026.

Publicado por: Bismarck Fernandes de Alencar
Pregoeiro
Codigo identificador: 02rdnqvadib20260707150723
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Estado do Maranhéo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPESTRE DO MARANHAO

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

Secretario Municipal de Administracéo
Rua Onildo Gomes, n° 134, Centro, CAMPESTRE DO MARANHAO - MA
Cep: 65.968-000

FERNANDO OLIVEIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

JUMA AGUIAR LIMA
Secretario Municipa de Administragdo

I nfor magdes. ascom@campestredomar anhao.ma.gov.br

/C=BR/O=ICP-Brasil/[ST=MA/L=Campestre do Maranhao/OU=
AC CERTIFICA ANAPOLIS v5/0U=44182275000169/0U=
Certificado Digital/OU=Certificado PJ A1/CN=MUNICIPIO DE
CAMPESTRE DO MARANHAO:01598550000117

Data: 07/07/2026
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